Nr.

Einreichende /
Antragsstellende

Betrifft

Direktion

Dienststelle

Antrag / Planungserklarung

Begriindung

FIKO-Minderheit

Budget

Ubergeordnet

Ubergeordnet

Riickweisung: Das Budget wird mit folgendem
Auftrag an den Gemeinderat zuriickgewiesen:
1) Das Budget einer antizyklischen Finanzpolitik
zu unterlegen, um in den kommenden
Planjahren Uberschiisse zu erzielen;

2) Massnahmen zu ergreifen, um das Budget
jéhrlich um CHF 20 Mio. zu entlasten;

3) Die Budgetplanung auf vorsichtigere
Prognosen, insbesondere im Bereich der
Steuereinnahmen, zu stiitzen. .

Gegentiberstellungen:
[DAntrag FIKO-Minderheit (Nr. 3) vs. Antrag
FIKO-Minderheit (Nr. 4)

Falls Antrag FIKO-Minderheit (Nr. 3) obsiegt:
[JAntrag FIKO-Minderheit (Nr. 3) vs. Antrag
SVP

[JAbstimmung iliber obsiegenden Antrag

Falls Antrag FIKO-Minderheit (Nr. 4) obsiegt:
[JAbstimmung liber obsiegenden Antrag
FIKO-Minderheit (Nr. 4)

[JAbstimmung uiber Antrag SVP

Eine antizyklische Finanzpolitik gleicht konjunkturelle Schwankungen aus und férdert eine stabile
wirtschaftliche Entwicklung. Die Entlastung des Budgets um CHF 20 Mio. sichert die langfristige
Tragféhigkeit der 6ffentlichen Finanzen. Realistische Prognosen, insbesondere bei Steuereinnahmen,
ermdglichen eine prazisere und verlésslichere Budgetplanung, die finanzielle Stabilitat und Glaubwiirdigkeit
gewahrleistet.

FIKO-Minderheit

Budget

Uibergeordnet

Uibergeordnet

Rickweisung: Das Budget 2025 wird vom
Stadtrat an den Gemeinderat zur Uberarbeitung
auf ein ausgeglichenes Budget mit folgenden
Auflagen zuriickgewiesen: 1. Sparmassnahmen
werden grundsétzlich aufwandseitig
vorgenommen. 2. Auf die Einfihrung oder
Erhéhung von Steuern und Gebdihren ist zu
verzichten.

Die Ausgaben der Stadt Bern laufen weiterhin ungebremst aus dem Lot. Die Fremdverschuldung muss als
Prioritat verringert werden. Die Ausgaben haben im Rahmen der verfligbaren (liquiden) Mitteln zu erfolgen —
die Investitionen missen darauf abgestimmt sein (sprich: Alles ausserhalb der dringend notwendigen
Massnahmen reduziert oder zuriickgestellt werden). Damit soll auch eine Steuererhéhung in jedem Fall
verhindert werden, welche eine weitere Abwanderung von Vermdgen juristischer und privater Personen zur
Folge haben wirde (Steuerhdhung = Wachstumsbremse)
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SVP

Budget

Ubergeordnet

Ubergeordnet

Riickweisung: Das Geschéft sei an den
Gemeinderat zuriickzuweisen mit der Auflage,
den Steuersatz von 1.54 auf 1, 49 zu senken,;
das Budget 2025 darf kein Defizit ausweisen;
es durfen keine neuen Aufgaben (ohne
Kompensation) tibernommen werden; es sei
eine Verzichtsplanung insbesondere bei
Investitionen vorzulegen, dabei sei zu
priorisieren, welche Ausgaben vorangestellt
werden sollen; dies unter Angabe der
entsprechenden Griinde.

Wenn die Stadt Bern Uber zu viele Steuereinnahmen auf Vorrat erzielt, wird das Geld -anstelle von
Steuersenkungen - wiederum leichtfertig fur neue Aufgaben ausgegeben. Es sei auf die vergangenen Jahre
verwiesen, in denen den Steuerpflichtigen die ihnen eigentlich zustehende Steuersenkung mehrmals
verweigert wurde. Die Stadt lernt nur sparen, wenn die Mittel entsprechend Angesichts der Finanzlage
beantragt die SVP Fraktion -im Gegensatz zu den vergangenen Jahren - nur eine moderate Senkung.

FIKO-Minderheit

Budget

Ubergeordnet

Ubergeordnet

Riickweisung: Die vom Gemeinderat
beschlossenen zusatzlichen, freiwilligen und
nicht von Dritten (Bund und Kanton) finanzierten
Stellen sind vollumfanglich intern zu
kompensieren. Gemass Budget 2025 geht es
um 35.05 Stellen mit einem Aufwand von CHF
2'130'496.

Die Stadt muss mit den vorhandenen Mitteln auskommen.

AFP 2025-2028 mit Budget 2025
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93 SVP Budget Ubergeordnet |lbergeordnet Ruckweisung: Dem Gemeiderat sei die Auflage |Das Problem ist ausgabenseitig und in Zeiten der kolossalen Verschuldung sind die Aufgaben zu
zu erteilen, allféllige neuen Stellen priorisieren.
vollumfanglich mit den vorhandenen
Stellenprozenten zu kompensieren.

1 FDP/JF Budget Ubergeordnet |lbergeordnet Rickweisung: Das Budget 2025 ist zur Das Budget 2025 sieht eine Vielzahl von Leistungen vor, welche Anforderungen von Bund und Kanton
Ausarbeitung einer mindestens ausgeglichenen |(deutlich) Uibersteigen, wie bspw. die 1:6 anstatt 1:10 Betreuung fiir alle Kinder in der Tagesschule. Ferner
Rechnung an den Gemeinderat sieht das Budget 2025 Leistungen vor, die nicht Gemeindeaufgaben sind und/oder bereits von Bund,
zurlickzuweisen. Dafir hat er: Kantonen oder Privaten (z.B. NGOs) in 8hnlicher Weise angeboten werden. Zu denken ist an Bemiihungen
1) Leistungen zu kiirzen, die Gbergeordnete fir nachhaltige Ernéhrung oder auch im Zusammenhang mit Gleichstellung. Auf einen Teil dieser
Anforderungen (von Kanton oder Bund) Leistungen ist zu verzichten, sodass das Budget 2025 ausgeglichen ist.

Ubersteigen.

2) Auf Leistungen zu verzichten, die bereits
vollstandig oder in &hnlicher Weise durch Dritte
erbracht werden.

3) Keine zusétzliche Belastung der Bevélkerung
durch Steuern oder Gebiihren vorzusehen.

2 FDP/JF Budget Ubergeordnet |lbergeordnet Ruckweisung: Das Budget 2025 ist zur Der Gemeinderat hatte fur die Jahre 2022-2024 ein Haushaltsentlastungspaket (FIT Il) vorgesehen. Damit
Anpassung an den Gemeinderat wurde "weniger Mehr" ausgegeben. Die Entlastung traf die Direktionen aber sehr unterschiedlich. Im
zuriickzuweisen. Er hat bei der TVS, der BSS Jahresbericht 2023 (Band 1, S. 27, Ziff. 1.2.6.5.) ist ersichtlich, dass SUE und FPI im Vergleich zu ihrem
und der PRD auf jeweils 3% freiwillige Umsatz viel mehr Entlastungen vorsehen mussten als PRD, BSS oder TVI. Und dies obschon dass die SUE
Leistungen zu verzichten und/oder diese zu und FPI beispielsweise mit dem Amt fiir Kindes- und Erwachsenenschutz, dem Polizeiinspektorat und dem
optimieren, sodass das Budget mindestens Steueramt Kernaufgaben der Gemeinde wahrnehmen.
ausgeglichen wird. 2025 wird (nach 2024) ein erneutes hohes Defizit prognostiziert. Dieses gilt es durch Verzicht auf freiwillige

Leistungen in der TVS, der BSS und der PRD zu vermeiden.

5 FIKO-Minderheit Budget Ubergeordnet |Ubergeordnet Riuckweisung: Das Budget sei mit der Auflage
zurlickzuweisen, dass es bei gleichbleibender
Steueranlage der Finanzstrategie des
Gemeinderats vom Juni 2021 besser entspricht.

7 AL/PdA Budget Ubergeordnet |lbergeordnet Die Steueranlage fur die Gewinn- und Das kantonale Steuergesetz sieht vor, dass Gemeinden eine bis zu 20 % abweichenden Steueranlage fir
Kapitalsteuern der juristischen Personen ist die Gewinn- und Kapitalsteuern von Unternehmen festsetzen kénnen. Da der Kanton Bern, entgegen der
gegeniber der allgemeinen Steueranlage der ursprunglichen Ankiindigung, vorerst nur die Unternehmenssteuern, nicht aber die Einkommensteuer,
Gemeindesteuern um 20 Prozent hoher gesenkt hat, ist es fur die Steuerzahlenden der Stadt Bern nur fair, wenn sie, durch eine Anhebung der
festzusetzen. Gewinn- und Kaptialsteuer von Unternehmen, indirekt entlastet werden.

8 AL Budget Ubergeordnet |lbergeordnet Die Steueranlage ist auf 1,7 festzusetzen. Um sich den politischen Spielraum nicht durch eine vermeintliche finanzielle Schieflage einzuschranken, ist

die Anpassung der Steueranlage vorzunehmen. Mit einer Steueranlage von 1.7 wirde die Stadt Bern genau
im kantonalen Durchschnitt liegen und hétte, geméass Steuerverwaltung, 50.8 Mio. Fr. Mehreinnahmen zur
Folge.

9 AL/PdA Budget Ubergeordnet |lbergeordnet Die Steueranlage fur die Gewinn- und Das kantonale Steuergesetz sieht vor, dass Gemeinden eine bis zu 20 % abweichenden Steueranlage fir
Kapitalsteuern der juristischen Personen ist die Gewinn- und Kapitalsteuern von Unternehmen festsetzen konnen. Da der Kanton Bern, entgegen der
gegeniber der allgemeinen Steueranlage der ursprunglichen Ankiindigung, vorerst nur die Unternehmenssteuern, nicht aber die Einkommensteuer,
Gemeindesteuern um 20 Prozent hoher gesenkt hat, ist es fur die Steuerzahlenden der Stadt Bern nur fair, wenn sie, durch eine Anhebung der
festzusetzen. Gewinn- und Kaptialsteuer von Unternehmen, indirekt entlastet werden.

10 AL/PdA Eckwerte |Ubergeordnet |Ubergeordnet Der strategische Eckwert der Finanzplanung Schaut man sich die Erreichung der Eckwerte an, scheint die Stadt Bern dieses (hochst mégliche) Rating

<Moodys-Rating von Aa1> ist ab PJ 2025 zu
streichen.

undabhéangig von der Einhaltung der Finanzstrategie zu erhalten. Dabei konnte und wird die Stadt Bern in
der Vergangenheit und der absehbaren Zukunft weder die kantonalen-, noch die eigenen
finanzstrategischen Zielvorgaben erreichen. Die Stadt Bern braucht fur die Umsetzung ihrer Finanzstrategie
keine inhaltsleeren Labels als Eckwerte in die Finanzplanung aufzunehmen. Der bestehende Eckwerte auf
S. 15 zum Bruttoverschuldungsanteil ist ausreichend.

AFP 2025-2028 mit Budget 2025
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Regelung beim Kanton Bern 58% betragen.

11 FIKO Eckwerte |Ubergeordnet |Ubergeordnet Zu Kapitel 2.3.3: Anpassung Strategischer Es ist nicht nétig, sich fur bestimmtes Produkt (z.B. "Moodys Rating") einer bestimmten Ratingagentur in
Eckwert der Finanzuplanung: der Finanzstrategie festzuschreiben. Als strategischer Eckwert angemessen formuliert sollte es heissen,
Steuerungsbereich Kapitalstruktur und dass ein sehr gutes Rating einer allgemein anerkannten Ratingagentur angestrebt wird. Damit ist es dann
Verschuldung: Bie-Stadt-strebt-weiterhin-ein- auch méglich, die Ratingagentur zu wechseln, was man hin und wieder tun sollte, ohne dann auch gleich
Moedys-Rating-ven-Aal-an- Die Stadt Bern noch die Finanzstrategie anpassen zu mussen.
strebt weiterhin ein sehr gutes Bonitats-

Rating durch eine allgemein anerkannte
Aaentur an.

12 FIKO-Minderheit Eckwerte |Ubergeordnet |Ubergeordnet Zu Kapitel 2.3.1: Neuer Eckwert zum Um die gemeinderétliche Finanzstrategie zu erreichen, muss der Gemeinderat sich adaquate Ziele mittels
Steuerungsbereich Erfolgsrechnung ist wie folgt |Eckwerten setzten. Er muss sofort ein wirksames Sanierungspaket zur Haushaltsverbesserung erarbeiten
aufzunehmen: Der Gemeinderat legt ein und umsetzen.

Haushaltsverbesserungspaket mit
Wirksamkeit ab 2026 vor. spétestens 2027.

13 FIKO-Minderheit Eckwerte |Ubergeordnet |Ubergeordnet Zu Kapitel 2.3.1: Neuer Eckwert zum Die hoch verschuldete Stadt Bern muss die Vorgaben des Kantons einhalten.
Steuerungsbereich Erfolgsrechnung ist wie folgt
aufzunehmen: Die Stadt hélt sich bei neu
zugeordneten Aufgaben in der Regel an den
vorgegebenen Mindeststandard im Kanton
Bern. Sie geht nicht darliber hinaus.

14 FIKO Eckwerte [Ubergeordnet |Ubergeordnet Zu Kapitel 2.3.2: Erganzung Strategischer Die notige Neuverschuldung fiir die Finanzierung der laufenden Investitionen soll wenn immer méglich so
Eckwerte der Finanzplanung: gelegt werden, dass die erwartete Zinsbelastung moglichst tief ausfallt. Das heisst die laufenden
Steuerungsbereich Investitionen und Investitionen sollen insbesondere so priorisiert werden, dass die sog. "Bugwelle" so flach wie moglich
Selbstfinanzierung: Die laufenden ausfallt. D.h. einzelne Investitionen sollten im Hinblick den prognostizierten Zinsatz und die bereits geplante
Investitionen sind jahrlich wiederkehrend im |Neuverschuldung jéhrlich neu priorisiert werden.

Hinblick auf eine méglichst tiefe
Zinsbhelastuna zu priorisieren.

15 FIKO-Minderheit Eckwerte |Ubergeordnet |Ubergeordnet Zu Kapitel 2.3.2: Neuer Eckwert der
Finanzplanung: Steuerungsbereich Investitionen
und Selbstfinanzierung: Uber den gesamten
Planungshorizont ist ein
Selbstfinanzierungsgrad von mindestens
50% einzuhalten.

16 FIKO-Minderheit Eckwerte [Ubergeordnet |Ubergeordnet Zu Kaptiel 2.3.3: Neuer Eckwert der Der aktuelle Cashflow reicht bekanntermassen bei weitem nicht aus, um einen (geméss der Finanzstrategie
Finanzuplanung: Steuerungsbereich des GR geforderten) Selbstfinanzierungsgrad von 100% zu erreichen. Das Resultat sind jahrliche
Kapitalstruktur und Verschuldung: Ab dem Neuverschuldungen, die regelméssig deutlich Gber den 30 Mio. Franken liegen, die der Gemdeinerat
Planjahr 2027 ist der Aufwand so zu kiirzen, |wiederholt als Grenze einer "tragbaren Verschuldung” bezeichnet hat. Damit steigt die Zinslast weiter an
dass die Grenze von 30 Millionen Eranken und beschrankt die zukiunfitge Handlungsfahigkeit der Stadt.

Neuverschuldung nicht Gberschritten wird,
dies ohne diejenigen Investitionen zu kirzen,
die im wachsenden Schaden stehen.

17 FDP/JF, SVP, Mitte Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Die Arbeitgeberbeitrage BVG sollen 50% Die Arbeitgeberbeitrage BVG belaufen sich fur Stadtangestellte auf 66.66% bzw. 2/3. Das ist sehr generos.
betragen. Personalreglement und Verordnung In der Regel betragt die Aufteilung 50%. Stadtangestellte profitieren schon von vielen anderen Vorteilen.
sind entsprechend anzupassen.

18 FDP/JF, SVP, Mitte Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Die Arbeiteberbeitrage BVG sollen analog der Selbst der Kanton hat nicht derart generdse Arbeitsbedingungen wie die Stadt. Die Beitrage sind auf das

Niveau des Kantons anzupassen.

AFP 2025-2028 mit Budget 2025
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19 AL/PdA Planjahr  |Ubergeordnet |Ubergeordnet Die Finanzstrategie ist ab PJ 2025 nicht weiter | Weite Teile der Finanzstrategie sind zahnlos. Die Stadt Bern konnte weder in der Vergangenheit, noch in

zu verfolgen. absehbaren Zukunft, die in der Finanzstrategie enthaltenen Zielvorgaben erreichen. Dies liegt unter
Anderem auch daran, dass die Finanzstrategie mit ihren Finanzkennzahlen in Teilen iber die kantonalen

Gegentberstellungen: Vorgaben hinaus geht. Die Stadt Bern brauch einen Finanzstrategie die Ziele setzt, die auch erreicht

[JAntrag AL/PdA vs. Antrag FDP/JF werden konnen.

Falls Antrag AL/PdA obsiegt:

[JAntrag AL/PdA vs. FIKO-Minderheit

[JAbstimmung uiber obsiegenden Antrag

Falls Antrag FDP/JF obsiegt:

[JAbstimmung iliber obsiegenden Antrag

FDP/JF

[JAbstimmung tiber Antrag FIKO-Minderheit

20 FDP/JF Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Der Gemeinderat hat einen AFP 2026-2029 Im Budget 2025 und AFP 2025-2028 wird keine Kennzahl der im Juni 2021 vom Gemeinderat (noch unter
vorzuweisen, der die Finanzstrategie vom Juni  [Einfluss von Covid19 und also negativeren Vorzeichen als heute) festgelegten Finanzstrategie einhélt.
2021 einhélt. Damit wird die Finanzstrategie zur Farce. Die in der Finanzstrategie vorgesehenen Kennzahlen

entsprechen den vom Kanton empfohlenen Mindestgrundsatzen fiir einen nachhaltigen Finanzhaushalt.
Werden diese langerfristig nicht eingehalten, drohen der Verlust der finanziellen Handlungsféhigkeit und
Steuererhohungen. Beides gilt es zu verhindern.

21 FIKO-Minderheit Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Die Finanzstrategie im AFP ist so anzupassen, |Die aktuelle Neuverschuldung der Stadt Bern ist keine strategische Grosse der Finanzpolitik der Stadt Bern,
damit ein Umgang mit der Neuverschuldung sondern ein Zufallsresultat aus verschiedenen Faktoren, insbesondere wie gut eine Rechnung abschliesst.
gefunden werden kann. Der Gemeinderat wird  |Der Gemeinderat halt im AFP fest, dass "Jeder Haushalt, ob privat oder 6ffentlich, kann tber eine langere
beauftragt strategische Eckwerte fur folgende Zeitperiode nicht mehr Geld ausgeben, als er einnimmt."” Gleichzeitig steuert er die (politisch und in einer
Parameter zu definieren: zukunftsperspektive sehr zentrale) Grosse 'Neuverschuldung' nur indirekt und ohne begleitende Ziele.

- Wieviele Jahre die Neuverschuldung noch Diese mussen daher in der Finanzstrategie aufgenommen werden.
dauern soll
- Wie der steigende Schuldendienst finanziert
werden kann
- Wie die angehéufte Schuldenlast wieder auf
ein definiertes Niveau abgebaut werden kann.
22 FIKO-Minderheit Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Ab dem Planjahr 2027 (oder fur den AFP) sind  [Ab dem Planjahr 2028 droht geméss dem aktuellen AFP ein Bilanzfehlbetrag. Dies erinnert an das Szenario

Entlastungsmassnahmen im Umfang von
jahrlich 20 Millionen Franken vorzusehen, so
wie sie der Gemeinderat bereits einmal
eingeplant hatte.

Gegentberstellungen:
[JAntrag FIKO-Minderheit (20 Mio.) vs. Antrag
FDP/JF

Falls Antrag FIKO-Minderheit (20 Mio.) obsiegt :
[Antrag FIKO-Minderheit (20 Mio.) vs. FIKO-
Minderheit (kein Defizit)

[JAbstimmung iliber obsiegenden Antrag

Falls Antrag FDP/JF obsiegt:

[JAbstimmung iliber obsiegenden Antrag
FDP/JF

[JAbstimmung tiber Antrag FIKO-Minderheit
(kein Defizit)

Kéniz und droht die Handlungsfahigkeit der Stadt Bern noch weiter einzuschranken. Dass dies der
Gemeinderat einfach so hinnimmt, ohne jegliche Massnahmen zu treffen, ist doch erstaunlich und mit einer
nachhaltigen Finanzpolitik nicht vereinbar. Er sollte daher die bereits einmal vorgesehenen
Entlastungsmassnahmen wieder einplanen.

AFP 2025-2028 mit Budget 2025
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23 FDP/JF Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Der Gemeinderat hat ein Entlastungspaket mit |Der Gemeinderat hatte fiir die Jahre 2022-2024 ein Haushaltsentlastungspaket (FIT Il) vorgesehen. Damit
Wirkung ab 2026 vorzulegen, das mindestens wurde "weniger Mehr" ausgegeben. Die Entlastung traf die Direktionen aber sehr unterschiedlich. Im
eine ausgeglichene Rechnung vorsieht. Jahresbericht 2023 (Band 1, S. 27, Ziff. 1.2.6.5.) ist ersichtlich, dass SUE und FPI im Vergleich zu ihrem
Folgende Anforderungen sind fir das Paket Umsatz viel mehr Entlastungen vorsehen mussten als PRD, BSS oder TVI. Und dies obschon dass die SUE
vorzusehen: und FPI beispielsweise mit dem Amt fir Kindes- und Erwachsenenschutz, dem Polizeiinspektorat und dem
1) Die Entlastung muss ausgabenseitig sein. Steueramt Kernaufgaben der Gemeinde wahrnehmen.

2) Sie darf dringend benétigte Investitionen fir  |Aufgrund der bis 2028 vorgesehenen Defizite wird prognostiziert, dass die Stadt Bern Ende 2028 ein
Kernaufgaben der Gemeinde (insbesondere negatives Eigenkapital haben wird. Deshalb sind weitere Entlastungsmassnahmen dringlich. Sie sollen
Schulraum) nicht tangieren. dieses Mal aber aber Leistungen umfassen, welche nicht Kernaufgaben sind oder bereits durch Private
3) Fir die Entlastung missen prioritar oder Dritte angeboten werden.

Leistungen, die bereits durch Private oder Dritte

vollstéandig oder in &hnlicher Weise angeboten

werden, gestrichen werden.

4) Die Entlastung muss gleichméssig von den

Direktionen vorgenommen werden. Von den

Direktionen im Rahmen von FIT Il bereits

getatigte Entlastungen werden jeweils

angerechnet.

5) Die Bevolkerung darf nicht durch hohere

Steuern oder Gebiihren belastet werden.

24 FIKO-Minderheit Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Der Gemeinderat legt ein
Haushaltsverbesserungspaket mit Wirksamkeit
ab 2026 vor. Das Paket muss vorsehen, dass
die Stadt 2026 bis 2028 keine Defizite schreibt.

94 SVP Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Gemaéss AFP erbringt die Stadt Bern Leistungen |Um die in Schieflage geratenen Finanzlage zu bereinigen, sind Ausgaben besonders zu prifen, die tiber die
Uber dem gesetzlichen Minimum und den kantonalen Mindestanforderungen hinausgehen, auszuweisen und zu begriinden.
kantonalen Vorgaben. Dies fuhrt zu
Mehrausgaben. Dazu ist die Stadt nicht
verpflichtet. Kuinftig sind solche Mehrausgaben
im AFP separat auszuweisen und zu begriinden.

25 FDP/JF, SVP, Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Zur Stabilisierung des Nicht zuletzt in Zeiten von steigenden Schuldzinsen schrankt die massive Zunahme der Verschuldung den

GLP/JGLP/EVP, Mitte Bruttoverschuldungsanteils soll der finanziellen Spielraum der Stadt Bern in den kommenden Jahren weiter ein. Die Stadt Bern verfuigt bereits
Gemeinderat dem Stadtrat in Zukunft Aufgaben- |jetzt Giber eine rekordhohe pro Kopf Verschuldung unter den grésseren Berner Gemeinden. Eine weitere
und Finanzplane (AFP) vorlegen, welche der massive Zunahme der Verschuldung ist nicht nachhaltig und zu risikobehaftet.

Vorgabe folgen, dass der
Bruttoverschuldungsanteil in den jeweils ersten
beiden Planjahren die Obergrenze von 140%
nicht tiberschreiten darf.

26 FDP/JF, SVP, Mitte Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Im AFP ist festzuhalten, dass die Berner Unternehmen sowie ihre Angestellten bilden das Fundament fiir die Wohlfahrt der Stadt Bern. Die
Wirtschaftsférderung ein wichtiges Ziel ist und Ansiedelung von mehr Unternehmen schafft zusatzliche Arbeitsstellen. Damit tragen die Unternehmen
es ist aufzuzeigen, mit welchen Massnahmen neben ihrem eigenen Steuersubstrat dafiir, dass auch das Steuersubstrat von Privatpersonen (Besteuerung
dieses erreicht werden soll. von deren Einkommen) erhéht wird. Der Gemeinderat bringt an, dass die Férderung des

Wirtschaftsstandortes Bern ein zentrales Ziel sei. Nun soll er auch aufzeigen, wie dieses Ziel konkret
erreicht werden soll.

27 FDP/JF, SVP, Mitte Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Die Wochenarbeitszeit soll fir Angestellte der Mit der Einfiihrung von 42-Stundenwochen kdnnte eine grosse Anzahl an FTE eingespart werden, zudem
Stadt Bern grundsétzlich auf 42 Stunden wiirde es in der ganzen Personalbewirtschaftung zu enormen Effizienzgewinnen fiihren, welche den
angehoben werden. gesamten Personalaufwand erheblich entlasten werden.

28 FDP/JF Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Im AFP 2026-2029 ist auf folgende Leistungen |Im AFP 2025-2028 ist eine Vielzahl von Leistungen vorgesehen, welche Anforderungen von Bund und

zu verzichten:

1) Leistungen, die Ubergeordnete
Anforderungen (von Kanton oder Bund)
Ubersteigen.

2) Leistungen, die bereits vollstandig oder in
ahnlicher Weise durch Dritte erbracht werden.

Kanton (deutlich) Uibersteigen, wie bspw. die 1:6 anstatt 1:10 Betreuung fur alle Kinder in der Tagesschule.
Ferner sind Leistungen vorgesehen, die nicht Gemeindeaufgaben sind und/oder bereits von Bund,
Kantonen oder Privaten (z.B. NGOs) in ahnlicher Weise angeboten werden. Zu denken ist an Bemiihungen
fur nachhaltige Ernahrung oder auch im Zusammenhang mit Gleichstellung. Auf diese Leistungen ist zu
verzichten.
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29 FDP/JF Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Der Gemeinderat darf in den Jahren 2026-2029 |Die Stadt Bern prognostiziert fiir 2025 CHF 611 Mio. Steuerertrag. Das sind tber CHF 100 Mio. und 23%
keine Steuererhéhung vorsehen und/oder mehr als noch fiir 2015 (492 Mio.)! In derselben Zeit wird die Bevolkerung nur um 5% gewachsen sein.
vorschlagen. Mithin hat die Stadt Bern kein Einnahmenproblem; sie muss mit den ihnen vorhandenen Mitteln

auskommen und darf die Steuern keinesfalls erhéhen. Vorher muss ein Leistungsabbau bei freiwilligen
Leistungen erfolgen.

30 FDP/JF Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Der Gemeinderat wird aufgefordert, 2025 einen |Mittelfristig sollte der Selbstfinanzierungsgrad im Schnitt bei mindestens 100% liegen. Die im vorliegenden
AFP vorzulegen, der in allen Planjahren einen AFP aufgefiihrten Werte zwischen 42.6% (B25) und 36.8 (P26) sind katastrophal und fuihren zu einer
Selbstfinanzierungsgrad der Nettoinvestitionen |massiven Neuverschuldung, welche auch aufgrund der Zinsfolgen den finanziellen Spielraum der Stadt
von mindestens 70% vorsieht. Bern in den kommenden Jahren weiter einschranken wird. Die Finanzpolitik der Stadt Bern soll die

vorhandenen finanziellen Mittel zur Erhéhung des Selbstfinanzierungsgrades einsetzen, ohne auf dringend
notwendige Investitionen zu verzichten.

31 FIKO-Minderheit Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Der Gemeinderat wird beauftragt, Anpassungen |Wenn der Bilanziberschuss aufgebraucht wird, interveniert der Kanton Bern. Die Stadt Bern soll ihre
fur das Planjahr 2028 vorzunehmen, damit Finanzpolitik so ausrichten, dass sie weiterhin ihre Souveranitat bewahren kann. Entsprechend sind
weiterhin ein Bilanzuberschuss besteht. Anpassungen allerspatestens im Planjahr 2028 vorzunehmen, damit weiterhin ein Bilanziiberschuss

besteht.

32 FIKO-Minderheit Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Der teuerungsbereinigte Personalaufwand der Der Personalauwand in der Stadt Bern ist innerhalb der letzten zehn Jahre um fast 20% gestiegen. Das
Stadt Bern darf maximal proportional zum steht in keinem Verhaltnis zum Wachstum der Bevélkerung. Der teuerungsbereinigte Personalaufwand ist
Bevolkerungswachstum ansteigen. an das Bevdlkerungswachstum zu koppeln.

33 FIKO-Minderheit Planjahr  |Ubergeordnet |Ubergeordnet Der Gemeinderat wird beauftragt, eine Aus volkswirtschaftlicher Perspektive ist eine antizyklische Finanzpolitik dasjenige Instrument, um sicher zu
konsequente antizyklische Finanzpolitik in stellen, dass die Stadt Bern in Krisen weiterhin handlungsfahig bleibt. Dafiir missen in wirtschaftlich
samtlichen Planjahren des AFP 2026-2029 erfolgreichen Jahren Mittel zuriick gestellt werden. Diese Mittel konnen dann in Krisenjahren in der Zukunft
umzusetzen und entsprechende Anpassungen |genutzt werden.
vorzunehmen.

34 FIKO-Minderheit Planjahr  |Ubergeordnet |Ubergeordnet Der Gemeinderat wird beauftragt, den AFP 2026-|Die vier strategischen Ziele der Finanzstrategie sind der Kern der Finanzpolitik der Stadt Bern. Wie der
2028 dahingehend anzupassen, dass Gemeinderat selber in seiner Finanzstrategie festhélt, ist eine nachhaltige und solidarische Finanzpolitik die
spatestens im Planjahr 2028 und fortfolgend Grundlage fiir eine Politik, welche kommenden Generationen den notwendigen politischen
samtliche strategischen Ziele der Gestaltungsspielraum gibt. Aktuell halt der Gemeinderat die strategischen Ziele der Finanzstrategie nicht
Finanzstrategie der Stadt Bern erreicht werden |ein und verfehlt die stratgische Eckwerte der Finanzplanung ohne jegliche Massnahmen zu treffen. Dies
koénnen. zeugt von wenig Weitblick und Sorge um das Wohlergehen zukiinftiger Generationen umd muss korrigiert

werden. Diese Planungserklarung gibt dem Gemeinderat genug Zeit, die Forderung umzusetzen.

35 FIKO-Minderheit Planjahr Ubergeordnet |libergeordnet Der Gemeinderat stellt ab 2026 die Mittel fir die |Die Energie- und Klimastrategie ist integraler Bestandteil des Klimareglementes. Sie enthalt geeignete
Umsetzung samtlicher Massnahmen der neuen |Massnahmen zur Erreichung der Ziele des Reglements und ist somit verbindlich. Demnéachst wird die neue
Energie- und Klimastrategie ein, um Energie- und Klimastrategie verabschiedet, im AFP sind jedoch laut Informationen der Antragstellenden die
sicherzustellen, dass die Absenkpfade geméss |Mittel fir die Umsetzung aller laufenden und geplanten Massnahmen noch nicht vollumfénglich und
Klimareglement erreicht werden kénnen. systematisch eingestellt.

36 FIKO Planjahr Ubergeordnet |libergeordnet Baustandards uberpriifen. Die dringenden sehr hohen Investitionen sind mit einer zusétzlichen Verschuldung verbunden. Um diese

allenfalls geringer als erwartet ausfallen zu lassen, lohnt sich die allgemeinen Baustandards fir stadtische
Bauten zu Uberpriifen und allenfalls anzupassen.
37 FIKO-Minderheit Planjahr Ubergeordnet |libergeordnet Die Stadt verzichtet auf Steuer- und Die Verschuldung ist ausgabenseitig und nicht ertragsseitig zu beheben.
Gebuhrenerhéhungen.

38 FIKO-Minderheit Planjahr Ubergeordnet |libergeordnet Auf eine Steuererh6hung ist zu verzichten. Der |Die Steuereinnahmen der Stadt Bern sind in den letzten Jahren tberproportional zum
Gemeinderat legt auch in den kommenden vier [Bevoélkerungswachstum gestiegen. Noch mehr zugenommen haben allerdings die Ausgaben. Aus diesem
Jahren jeweils einen Aufgaben- und Finanzplan |Grund bereitet der Gemeinderat bereits das Terrain fir eine Steuererh6hung vor (kommunikativ und
vor, welcher eine Steueranlage von héchstens  [medial), anstatt die zu hohen Ausgaben wirksam anzugehen.

1.54 vorsieht.
39 FDP/JF, SVP, Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Im AFP soll bei den Aufwénden eine Gebundene Ausgaben basierend auf nationalem und kantonalem Recht sind Aufgaben, auf welche die

GLP/JGLP/EVP, Mitte

Differenzierung in "gebunden™ und "durch
Uibergeordnetes Recht vorgeschrieben”
ersichtlich sein. Geméass Gemeinderat
gebundene Ausgaben sind in Zukunft nach
national / kantonal und kommunal
(Stadtratsbeschlusse/Reglemente) separat
auszuweisen.

Stadt Bern keinen Einfluss hat. Die gebundenen Ausgaben, die jedoch auf kommunale Beschliisse und
Reglement zuriickzufuhren sind, kénnen durch entsprechende Beschliisse auf kommunaler Ebene
beinflusst werden. Es bedarf einer entsprechenden transparenten Differenzierung, auf welche gebundenen
Ausgaben die Stadt Bern effektiv keinen Einfluss hat, und wo dieser Einflussbereich besteht.
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95 FDP/JF Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet In kiinftigen Budgets und AFP seien die Die Stadt Bern unterhalt zig Fachstellen, die teilweise nicht-stadtische Aufgaben vornehmen. Weder im
einzelnen Fachstellen der Stadt Bern inkl. ihren |Budget 2025 noch im AFP 2026-2028 ist ubersichtlich dargestellt, welche Fachstellen dass es gibt und vor
Aufgaben und ihren Aufwanden tbersichtlich allem, welche Aufgaben sie zu welchen Kosten vornehmen. So findet sich beispielsweise nicht, wie viel
aufzulisten. Budget die Fachstelle fir nachhaltige Ernahrung konkret hat. Damit das Parlament Kosten konkret prifen

kann, bedarf es deshalb einer entsprechend besseren Ubersichtlichkeit.

96 SVP Planjahr  |Ubergeordnet |Ubergeordnet Die Stadt priorisiert ihre Ausgabenpolitik und Die Verschuldung ist ausgabenseitig und nicht ertragsseitig zu beheben.
beschrankt sich prioritar auf die notwendigen
Ausgaben. Wiinschenswerte Ausgaben durfen
nur getéatigt werden, wenn die Finanzlage dies
zulasst und daraus keine Neuverschulgung
resultiert.

97 SVP Planjahr  |Ubergeordnet |Ubergeordnet Der Personalaufwand sei nicht zu erhéhen und  |Die Stadt hat trotz Neuverschuldung stets weiteres Personal eingestellt und diese Einstellungen keiner
eine sukzessive Verminderung in den néachsten |Effizienzpriifung unterzogen. Dies gilt es nachzuholen und mégliche Einsparungen konsequent umzusetzen.
2 Jahren um insgesamt 1 % zu prifen.

98 SVP Planjahr  |Ubergeordnet |lbergeordnet Die Stadt ermdglicht vermehrt Wohneigentum,  |Es sind positive Effekte auf die Finanzlage zu erwarten. Die Stadt muss auch potentiell guten Steuerzahlern
Stockwerkeigentum und hoherwertiges Wohnen |etwas anbieten kénnen. Nur wenn an guten Lagen interessante Objekte erstellt und erworben werden
an guten Wohnlagen. konnen, kann sich die Stadt finanziell erholen. Es braucht einen Mix aus subventionierten Wohnungen,

Genossenschafts- und Sozialwohnungen aber auch aus selbstfinanzierten Wohneigentum an attraktiven
Lagen.

99 SVP Planjahr  |Ubergeordnet |Ubergeordnet Die Stadt reduziert ihre hohen Wachstumsziele |Das angestrebte Bevolkerungswachstum kostet viel, zerstort die Griin- und Erholungsraume und fihrt zur
und setzt sich prioritar fir die Interessen und Uberlastung der bestehenden Infrastruktur. Die Stadt gewinnt nicht, sondern sie verliert wertvollen
Bediirfnisse der ansassigen Bevolkerung und unersetzbaren Griinraum und Lebensqualitat. Zudem geht wertvolles Kulturland unwiederbringlich verloren.
fur den Erhalt der noch vorhandenen
Griinflachen ein.

100 |SVP Planjahr  [Ubergeordnet |Ubergeordnet Die Stadt schliesst keine Leistungsvertrage mit |Der faktische Ausschluss von Personen durch ein unzureichendes Sicherheitsdispositiv darf nicht durch
Organisationen ab, die Personen aus Steuergelder finaziertt werden. Dises Geld ist einzusparen oder in Projekte einzusetzen, die fiir jede Person
ideologischen Griinden ausschliessen, indem frei zugéanglich und sicher sind.
die Sicherheit dieser Personen nicht
gewahrleistet wird.

40 SBK-Minderheit Budget BSS 300_Direktionssta |Das Budget 2025 ist um Fr. 25'000 zu erhdhen. |Der Stadtrat hat den Priifungsbericht zum Partizipationspostulat «Haus der transkulturellen Begegnung: Wir
bsdienste_Fachst Stadtbewohner*innen» zuriickgewiesen mit dem Auftrag die Ausgangslage und Bedirfnisse der
elle_fir_Migration Migrant*innen in Bern besser abzuklaren, damit das Postulat umgesetzt werden kann. Die Fachstelle fur
s_und_Rassismus Migrations- und Rassismusfragen hat jedoch nicht gentigend Kapazitdten und Mittel um dies umfassend
fragen abzuklaren. Darum ist das Budget der FMR um 25'000 Fr. zu erhdhen, damit die FMR aussenstehende

Expert*innen fur die Abklarung beiziehen kann.

41 GB/JA Budget BSS 300_Direktionssta |Fur die Umsetzung der Vorstosse zur Aufgrund der stark zunehmenden Anzahl antisemitischer Vorfélle in der Stadt Bern, u.a. auch an den
bsdienste_Fachst |Bekampfung von Antisemitismus ist das Budget [Schulen, wurden im Stadtrat mehrere Vorstésse eingereicht, die zusatzliche Massnahmen zur Bekdmpfung
elle_fir_Migration |der Fachstelle fur Migrations- und von Antisemitismus fordern. Die zustéandige Fachstelle fur Migrations- und Rassismusfragen ist aber bereits
s_und_Rassismus [Rassismusfragen um Fr. 100'000.- zu erh6hen. |jetzt stark ausgelastet. Damit diese zusétzlichen Massnahmen tatsachlich umgesetzt werden kénnen, ist
fragen eine Erhéhung des Budgets der Fachstelle unabdingbar.

42 JUSO Budget BSS 300_Direktionssta |Die Fachstelle fur Migrations- und Die Fachstelle fir Migrations- und Rassismusfragen hat den Auftrag, Themen und Bedurfnisse aus der

bsdienste_Fachst
elle_fir_Migration
s_und_Rassismus
fragen

Rassismusfragen sei mit zusatzlichen
Ressourcen von 142’000 CHF auszustatten, um
ihre Antirassismusarbeit auszuweiten auf
Menschen die geméss Definition des
Bundesamtes fir Statistik (BFS) nicht zur
“Bevdlkerung mit Migrationshintergrund”
gehoren.

Migrationsbevélkerung und von Personen mit Rassismuserfahrung aufzugreifen. Bis Anhin fehlt es aber an
der Finanzierung, um die Themen und Bedurfnisse der Personen mit Rassismuserfahrung aufzunehmen,
welche nicht zur “Bevélkerung mit Migrationshintergrund” nach Definition des BFS gehdren. So fehlen die
Angebote fiir Menschen die beispielsweise Antisemitismus, Antiziganismus oder antimuslimischen
Rassismus erfahren, aber per Definition keinen “Migrationshintergrund” haben. Um den aktuellen
politischen Forderungen nach mehr Sensibilisierung in diesen Bereichen nachzukommen, braucht die
Fachstelle mehr Ressourcen. Deshalb soll der Globalkredit fur die Fachstelle fur Migrations- und
Rassismusfragen um 142’000 CHF erhéht werden, um ihre wertvolle Arbeit auch in diesem Bereich
wirkungsvoll ausfihren zu kénnen.
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43 JUSO Planjahr  |BSS 300_Direktionssta |Die Fachstelle fir Migrations- und Die Fachstelle fur Migrations- und Rassismusfragen hat den Auftrag, Themen und Bedirfnisse aus der
bsdienste_Fachst [Rassismusfragen sei mit zusatzlichen Migrationsbevolkerung und von Personen mit Rassismuserfahrung aufzugreifen. Bis Anhin fehlt es aber an
elle_fur_Migration |Ressourcen von 142’000 CHF auszustatten, um |der Finanzierung, um die Themen und Bedurfnisse der Personen mit Rassismuserfahrung aufzunehmen,
s_und_Rassismus |ihre Antirassismusarbeit auszuweiten auf welche nicht zur “Bevélkerung mit Migrationshintergrund” nach Definition des BFS gehdren. So fehlen die
fragen Menschen die gemass Definition des Angebote fiir Menschen die beispielsweise Antisemitismus, Antiziganismus oder antimuslimischen

Bundesamtes fir Statistik (BFS) nicht zur Rassismus erfahren, aber per Definition keinen “Migrationshintergrund” haben. Um den aktuellen

“Bevolkerung mit Migrationshintergrund” politischen Forderungen nach mehr Sensibilisierung in diesen Bereichen nachzukommen, braucht die

gehdren. Fachstelle mehr Ressourcen. Deshalb soll der Globalkredit fiir die Fachstelle fur Migrations- und
Rassismusfragen um 142’000 CHF erhoht werden, um ihre wertvolle Arbeit auch in diesem Bereich
wirkungsvoll ausfiihren zu kénnen.

44 GB/JA Budget BSS 310_Sozialamt Das Budget der Wohnberatungsstelle soll um Die Nachfrage nach dem Angebot ist sehr gross und die Beratungsstelle entsprechend stark ausgelastet.

Fr. 80'000 erhoht werden. Damit alle Menschen, die auf dieses Angebot angewiesen sind, Zugang zur Wohnberatung haben, braucht
es zusétzliche Ressourcen.

45 AL/PdA Budget BSS 310_Sozialamt Der Globalkredit ist um 10 Mio. zu erhéhen. Steuern sind ein wirksames Mittel zur Umverteilung zwischen Arm und Reich. Da wir lediglich Gber die

Steueranlagen, nicht aber tber die Steuerprogression befinden kdnnen, schlagen wir vor gleichzeitig die
Steueranlage auf 1,7 zu heben und einen Teil der erwarteten Mehreinnahmen (~50,8 Mio. Fr.) den finanziell
schlechter gestellten Steuerzahler*innen zuriickzuerstatten. Der Antrag wird zuriickgezogen,
wenn die Steueranlage nicht auf 1,7 angehoben wird.

124 |AL/PdA, SP/JUSO, Budget BSS 310_Sozialamt Der Globalkredit ist um Fr. 100'000 zu erhéhen. |Bis Juni 2025 geht es darum, eine Betriebsbewilligung fur die Unterbringung Minderjahriger nach der

GB/JA Pflegekinderverordnung (PAVO) zu erlangen. Im Rahmen dessen ist die Indikations- und

Abrechnungspraxis zu verbessern, mit wichtigen stationéren Jugendinstitutionen Absprachen und eine
Abrechnungspraxis zu treffen, einen Leistungsvertrag auszuhandeln und Pluto ggf. in eine neue
Trager:innenschaft zu uberfihren. Ggf. muss der Verein aufgrund der zukunftigen Anspriiche in Bezug auf
seine raumliche Infrastruktur sogar die Liegenschaft wechseln oder bauliche Veranderungen vornehmen.
All diese Schritte benétigen Zeit und Arbeitsaufwand. Durch die noch nicht gedeckten Projektkosten bis
Juni 2025 ist die Zeit fur diese Arbeitsschritte jedoch knapp. Im schlimmsten Fall musste das Pilotprojekt
vorzeitig eine Exit-Strategie einleiten, was die Sistierung des Angebotes und ein Fehlschlagen der
Implementierung bedeuten wiirde. Deswegen ist es nétig, dass 100'000.- fur Pluto gesprochen als
Sichererungsmassnahme.

46 GB/JA Planjahr  |BSS 310_Sozialamt Das Budget der Wohnberatungsstelle soll um Die Nachfrage nach dem Angebot ist sehr gross und die Beratungsstelle entsprechend stark ausgelastet.

Fr. 80'000 erhoht werden. Damit alle Menschen, die auf dieses Angebot angewiesen sind, Zugang zur Wohnberatung haben, braucht

es zusétzliche Ressourcen.

47 SBK Budget BSS 320_Schulamt Das Budget ist um Fr. 90'000.- zu erh6hen, Individuelle Lernbegleitung fur Kinder und Jugendliche ist eine wirksame Massnahme, um die

damit Kinder und Jugendliche aus allen Chancengerechtigkeit in der Schule zu erhdhen, die Lernbegleitung hilft vor allem auch Kindern und

Stadtteilen die Lernbegleitung des GVB Jugendlichen aus Familien, welche wenig schulische Unterstutzung bieten kdnnen. Die Stadt Bern

(Gemeinnutziger Verein der Stadt Bern) unterstitzt die Lernbegleitung jéhrlich mit Fr. 292'000 (2003 waren es noch Fr. 440’00.-, und das bei

besuchen kénnen. tieferen Schiler*innenzahlen). Das Angebot ist allerdings nicht in allen Schulkreisen gleich gut etabliert: Im
Schulkreis Kirchenfeld/Schosshalde besuchen 6.67% der Kinder die Lernbegleitung, in Bumpliz 2.77%. Das
zeigt, dass das Angebot niederschwelliger werden muss. Das Schulamt schétzt, dass uber alle Schulkreise
hinweg ca. 30% der Kinder, die von einer Lernbegleitung profitieren wiirden, das Angebot nicht
wahrnehmen kénnen. Um auch diesen 30% der Kinder eine Lernbegleitung zu ermdglichen, muss das
Budget um Fr. 90'000.- erhéht werden.

48 SBK-Minderheit Budget BSS 320_Schulamt Das Budget ist um Fr. 140'000 zu erhthen, Individuelle Lernbegleitung furr Kinder und Jugendliche ist eine wirksame Massnahme, um die

damit Kinder und Jugendliche auch in der
Oberstufe die Lernbegleitung des GVB
(Gemeinnitziger Verein der Stadt Bern)
besuchen kénnen.

Chancengerechtigkeit in der Schule zu erhdhen, die Lernbegleitung hilft vor allem auch Kindern und
Jugendlichen aus Familien, welche wenig schulische Unterstutzung bieten kdnnen. Die Stadt Bern
unterstiitzt die Lernbegleitung jéhrlich mit 292'000. Die meisten Kinder besuchen die Lernbelegleitung fur
hdchstens zwei Jahre (in Ausnahmefallen drei Jahre), in der Regel beginnt die Begleitung in der 5. Klasse.
Im Zyklus 3 findet fast keine Lernbegleitung mehr statt. Gerade in Hinblick auf weiterfiihrende Ausbildungen
bzw. die Lehrstellensuche nach der neunten Klasse wére es aber wichtig, dass Jugendliche auch nach der
sechsten Klasse durch die Lernbegleitung unterstiitzt, begleitet und motiviert werden kdnnen. Die Erhdhung
des stadtischen Beitrages um Fr. 140'000 ermdglicht, die Lernbegleitung auf drei Jahre zu erhéhen oder
spater mit der Begleitung zu beginnen.

AFP 2025-2028 mit Budget 2025

Antrage und Planungserklarungen




101 |FDPAF Budget BSS 320_Schulamt Auf die Erhéhung des Personals Bund und Kanton sehen einen Betreuungsschliissel von 1:10 fir die Tagesbetreeung vor. Weshalb hier die
Tagesbetreuung aufgrund des Stadt Bern insbesondere in Anbetracht der heiklen Finanzlage einen deutlich niedrigeren
Betreuungsschlissels 1:6 fir alle Kinder ist zu Betreuungsschlissel haben soll, ist nicht verstandlich: Alleine fiir 2025 sind dafir tber CHF 1 Mio. mehr im
verzichten. Es sind entsprechend keine Budget einzustellen; insgesamt wird die Erhohung fast CHF 5 Mio. pro Jahr kosten. Zumindest fur Kinder im
zusatzlichen Gelder einzustellen. Das Budget ist |Teenangeralter konnte der Betreuungsschliissel problemlos 1:10 betragen.
um Fr. 1'300'000.00 zu kiirzen.
49 SBK-Minderheit Planjahr  |BSS 320_Schulamt Jeki: Der Betrag fir Jeki sei in jedem Planjahr Der SR hat in der Debatte die flaichendeckende Umsetzung der Motion Zbinden betont und die Frist auf
26-28 um Fr. 150’000 aufzustocken, damit im 2025 festgelegt. Die Motion ist mit den momentan zusétzlichen Fr. 125'000.- des GR langst nicht
2028 die Fr. bendtigten Ressourcen flachendecken ausgebaut. Daher braucht es Kontinuitat in der Aufstockung, damit die fiir die
zusammenkommen, die nétig sind, damit Jeki flachendeckende Einfiihrung von Jeki nétigen Ressourcen so schnell wie méglich bereitstehen.
flachendecken eingefiihrt werden kann.
102 (FDPAJF Planjahr  |BSS 320_Schulamt Auf die Erhéhung des Personals Bund und Kanton sehen einen Betreuungsschliissel von 1:10 fir die Tagesbetreeung vor. Weshalb hier die
Tagesbetreuung aufgrund des Stadt Bern insbesondere in Anbetracht der heiklen Finanzlage einen deutlich niedrigeren
Betreuungsschlissels 1:6 fir alle Kinder ist zu Betreuungsschlissel haben soll, ist nicht versténdlich. Die unnétige Erhthung des Betreuungsschlissels
verzichten. wird insgesamt fast CHF 5 Mio./Jahr kosten. Zumindest fur Kinder im Teenangeralter konnte der
Betreuungsschlissel problemlos 1:10 betragen.
50 SP/JUSO, GB/JA, Budget BSS 330_Familie_und_ |Der Globalkredit ist um Fr. 300000 fiir den Der Leistungsvertrag mit dem Tragerverein firr offene Jugendarbeit (toj) ist ein zentraler Bestandteil der
AL/PdA Quartier Leistungsvertrag mit dem Tragerverein fir die stadtischen Jugendarbeit. Durch die Erhéhung des Globalkredits wird sichergestellt, dass die bestehenden
offene Jugendarbeit in der Stadt Bern (toj) zu Angebote aufrechterhalten werden kénnen, insbesondere das aktuelle Angebot der aufsuchenden
erhdéhen. Jugendarbeit in drei Stadtteilen (AJA). Zudem gewéhrleistet die Erhthung &hnlich gute Arbeitsbedingungen
fur die Mitarbeitenden vom toj, entsprechend den Vorgaben aus dem Leistungsvertrag und dem neuen
stadtischen Personalreglement.
51 SP/JUSO, GB/JA, Planjahr  |BSS 330_Familie_und_ |Der Globalkredit ist fur die Planjahre 2026 bis Der Leistungsvertrag mit dem Tragerverein fur offene Jugendarbeit (toj) ist ein zentraler Bestandteil der
AL/PdA Quartier 2028 um Fr. 300000 fiir den Leistungsvertrag stadtischen Jugendarbeit. Durch die Erhéhung des Globalkredits wird sichergestellt, dass die bestehenden
mit dem Tréagerverein fur die offene Angebote aufrechterhalten werden kénnen, insbesondere das aktuelle Angebot der aufsuchenden
Jugendarbeit in der Stadt Bern (toj) zu erhdhen. [Jugendarbeit in drei Stadtteilen (AJA). Zudem gewahrleistet die Erhdhung &hnlich gute Arbeitsbedingungen
fur die Mitarbeitenden vom toj, entsprechend den Vorgaben aus dem Leistungsvertrag und dem neuen
stadtischen Personalreglement.
52 SP/JUSO, GB/JA, Planjahr  |BSS 330_Familie_und_ |Der Gemeinderat stellt fir die Planjahre 2026 Die Bereitstellung ausreichender Ressourcen fiir die Jugendhauser ist von entscheidender Bedeutung,
AL/PdA Quartier bis 2028 ausreichend Ressourcen zur damit sie auch tatsachlich genutzt werden. Durch eine angemessene Bewirtschaftung soll sichergestellt
Verfugung, damit die Jugendh&user werden, dass die Jugendhé&user in gutem Zustand sind, ihre Funktionen erflllen und den Bedurfnissen der
angemessen bewirtschaftet und von Jugendlichen gerecht werden.
Jugendlichen autonom genutzt werden kdnnen. [Daruber hinaus ist es wichtig, die Autonomie der Jugendlichen bei der Nutzung der Einrichtungen zu
férdern, um ihre Interessen und Ideen aktiv einzubringen. Dies tragt zur Starkung der Gemeinschaft und zur
Forderung der Jugendpartizipation bei.
53 SBK-Minderheit Planjahr BSS 330_Familie_und_ [Die Deckelung des Betrags im Globalbudget, Die Deckelung des Budgets fir die Betreuungsgutsprachen wurden durch den Gemeinderat aufgrund
Quartier der fur die Betreuungsgutsprachen im finanzpolitischer Uberlegungen beschlossen. Bereits jetzt zeichnet sich jedoch eine Zunahme der
Altersbereich reserviert ist respektive die Gutsprachengesuche ab. Auch die Berner Bevolkerung wird &lter - der demographische Trend deutet klar
Kontingentierung dieses Betrags soll darauf hin, dass in Zukunft noch viel mehr &ltere Menschen in der Schweiz und somit auch in der Stadt
aufgehoben werden. Stattdessen soll der Betrag |Bern wohnen werden. Wird die Kontingentierung nicht aufgehoben, dann werden die somit gesunkenen
im Globalbudget jedes Jahr prozentual an die Beitrage pro Person eines Tages kaum mehr dazu beitragen kdnnen, dass ein wirdiges Leben im Alter fr
Anzahl der bezugsberechtigten Menschen alle zuganglich ist.
angepasst werden.
54 SBK-Minderheit Budget BSS 370_Gesundheitsd|Das Budget des Gesundheitsdienstes sei um Fr. |Aktuell kann das Praventionsangebot "Zwag! Du seisch wo dire" pro Jahr bei 10 achten Klassen
ienst 162'500.- aufzustocken, in allen 8. Klassen der  |durchgefiihrt werden. Um das Programm bei etwa 50 Klassen durchfiihren, braucht es die Budgeterhéhung
Stadt Bern das wissenschaftlich fundierte von insgesamt Fr. 650'000.-. Die Budgetaufstockung erfolgt idealerweise etappiert, was pro Jahr bis und mit
Praventionsprogramm "Zwag! Du seisch wo Planjahr 2028 eine Erhéhung um Fr. 162’500.- erfordert. Das Programm ist wissenschaftlich fundiert und
dire" durchgefuhrt werden kann. wird regelmassig durch das Institut fir Sozial- und Praventivmedizin der Universitat Bern ausgewertet. Im
Rahmen der Durchfiihrung werden Selbstbewusstsein, Selbstéandigkeit und Selbstwirksamkeit der
Jugendlichen gestérkt, was wichtige Grundkompetenzen fur ein eigenstandiges Leben sowie fur psychische
und physische Gesundheit sind.
55 SBK-Minderheit Budget BSS 370_Gesundheitsd|Das Budget sei um Fr. 50'000 aufzustocken, Das «gesundheitsfordernde Schulhauszniini mit Elternmitwirkung» ist in der Stadt Bern gut verankert. Die

ienst

dass 30 zuséatzliche Stellenprozente fur das
"Gesundheitsfoérdernde Schulhauszniini mit
Elternmitwirkung" gesprochen werden kénnen.

Elternmitwirkung ist freiwillig und setzt zeitliche Disponibilitat am Vormittag voraus. Der Bedarf fur weitere 2-
3 interessierte Schulen (z.B. Schwabgut) kann aus Ressourcengriinden nicht gedeckt werden. 10
Stellenprozent pro Schule waren dafur notwendig. Das Angebot fordert die gesundheitsbewusste Ernahrung
und férdert die Vernetzung unter den Eltern, den Austausch zwischen Schule und Eltern und hat einen
grossen integrativen Aspekt.
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56

SBK-Minderheit

Budget

BSS

370_Gesundheitsd
ienst

Das Budget des Gesundheitsdienstes sei um Fr.
62'500.- zu Gunsten der Familienbegleitung und
des Programms "schritt:weise" aufzustocken.

Die Familienbegleitung schritt:weise analysiert die Familiensituation und vermittelt passende Angebote der
frihen Kindheit. Sie tbernimmt die Fallberatung sowie bei Bedarf die ressourcenorientierte Begleitung von
der Schwangerschaft bis zum Schuleintritt im Sinne eines Fallmanagements. Dadurch kénnen mehr
Familien zeitnah und bedarfsorientiert begleitet werden. In der Stadt Bern leben pro Geburtenjahr rund 1500
Kinder. Aus Studien ist bekannt, dass 10% der Familien einen erhohten Unterstiitzungsbedarf haben.
Anstelle der bisherigen 100 Platze besteht ein Bedarf von rund 150 Platzen pro Geburtenjahr. Mit der tiber
die Planjahre 2025-2028 etappierten Budgetaufstockung von pro Jahr 62’500 (insgesamt Fr. 250°000)
konnte man diesem Bedarf gerecht werden.

57

SBK-Minderheit

Budget

BSS

370_Gesundheitsd
ienst

Das Budget soll um Fr. 125'000 ausgebaut
werden, um das Angebot “Digitales
Gleichgewicht” in allen Schulen durchfiihren zu
koénnen.

Digitale Medien sind ein Thema, das zur Zeit alle bewegt. Sowohl Eltern, Schule und die Gesellschaft.
Dabei stellt sich immer wieder die Frage, was gesund im Umgang mit den digitalen Medien ist und was zu
viel ist. Das Angebot “Digitales Gleichgewicht” sensibilisiert Kinder, Jugendliche und Erwachsene bezliglich
Chancen und Risiken der digitalen Medien. Angesichts des prekaren Zustands der padiatrischen und
psychiatrischen Grundversorgung von Kindern und Jugendlichen sind die diversen Praventionsangebote
des Gesundheitsdienstes eine der wenigen, aber umso wirksameren Mdglichkeiten der Stadt, dazu
beizutragen, dass Kinder und Jugendliche gesund bleiben.Damit alle Schulen der Stadt Bern profitieren
konnen, muss das Angebot um Fr. 125'000 ausgebaut werden.

58

SBK-Minderheit

Budget

BSS

370_Gesundheitsd
ienst

Das Budget soll um Fr. 35'000 ausgebaut
werden, um das Angebot “Pausenkioske in
Zusammenarbeit mit Toj” in allen interessierten
Schulen durchfiihren zu kénnen.

Das Projekt Pausenkiosk ist ein Angebot fur Schulen der 7. - 9. Klasse: Einmal wochentlich bietet eine
Gruppe von Schiler*innen aus dem Zyklus 3 ein attraktives und ausgewogenes Zniiniangebot in der
grossen Pause an. Eine gesunde und ausgewogene Zwischenverpflegung hat eine grosse Bedeutung fur
die Leistungs- und Konzentrationsfahigkeit von Jugendlichen. Gemeinsames Kochen, Essen und Trinken,
Teilen und Feiern stéarken das Gemeinschaftsgefiihl und sind wichtige Quellen sozialer und psychischer
Gesundheit. Gerade in der sensiblen Entwicklungsphase der Adoleszenz kann sich dies positiv auf den
Selbstwert sowie das kdrperliche und seelische Wohlbefinden von Jugendlichen auswirken. Angesichts des
prekaren Zustands der padiatrischen und psychiatrischen Grundversorgung von Kindern und Jugendlichen
sind die diversen Praventionsangebote des Gesundheitsdienstes eine der wenigen, aber umso
wirksameren Mdglichkeiten der Stadt, dazu beizutragen, dass Kinder und Jugendliche gesund bleiben.
Damit alle Schulen der Stadt Bern profitieren konnen, muss das Angebot um Fr. 35'000.00 ausgebaut
werden.

59

SBK-Minderheit

Budget

BSS

370_Gesundheitsd
ienst

Das Budget der Fachstelle Gleichstellung fiir
Menschen mit Behinderungen sei um Fr.
160'000.- zu erhonten bzw. die Stelle um 120
Stellenprozente aufzustocken.

Im Sommer 2022 hat der GR das neue Konzept der Fachstelle verabschiedet, das die Ausweitung der
Arbeitsschwerpunkte von drei auf sieben beinhaltet. Damit wurde auch der Grundsatz festgelegt, dass die
Stadt Bern, nebst den Anliegen von Perso-nen mit Mobilitats- und Sinnesbehinderungen, auch den
Anliegen von Personen mit psychischen oder kognitiven Beeintrachtigungen sowie neurodivergenten
Personen besser gerecht werden mdchte. Der Einbezug aller Beeintrachtigungsformen entspricht einer
UNO-BRK welche fur die Schweiz verbindlich ist. Zudem steigen die verwaltungsinternen und -externen
Beratungen und Anfragen an die Fachstelle jahrlich, auch Stellungnahmen zu politischen Vorstéssen und
Gesetzesanderungen nehmen zu. Trotzdem wurden die personellen Ressourcen nicht ausgebaut. Fur
diese zusétzlichen und zunehmenden sowie alle anderen Aufgaben der Fachstelle sind zu wenige Prozente
vorhanden. Ein Stellenaus-bau k&me den Forderungen des UNO-Ausschusses nach, welcher die Schweiz
in diesem Jahr explizit aufforderte, den Mangel an finanziellen Ressourcen in der Gleichstellungsarbeit fur
Menschen mit Behinderungen aktiv anzugehen (vgl. CRPD Abschliessende Bemerkungen zum
Initialstaatenbericht der Schweiz (Ubersetzung der offiziellen englischen Version auf Deutsch — im Auftrag
des EBGB) (PDF, 289 kB, 30.01.2023). Die Fachstelle hat im Vergleich zu anderen DiversitatsFachstellen
der Stadt markant weniger Stellenprozente, namlich nur 130%. Gemass Bundesamt flr Statistik leben 22%
der Schweizer Bevolkerung mit Behinderungen. Aufgrund der zahlreich vorhandenen Barrieren ist es fiir
Selbst-betroffene haufig schwierig, ihre Anliegen selber einzubringen. Die Betroffenen und ihre Themen
werden nach wie vor marginalisiert. Die Fachstelle kann den umfassenden Herausforderungen, die sich im
Hinblick auf eine verbesserte Inklusion von Menschen mit Behinderungen stellen, erst mit zusétzlichen
Stellenprozenten zumindest annahernd gerecht werden.

60

SBK-Minderheit

Planjahr

BSS

370_Gesundheitsd
ienst

Das Budget des Gesundheitsdienstes sei in
jedem Planjahr um Fr. 162’500.- aufzustocken,
so dass im Planjahr 2028 insgesamt 650’000
Franken mehr fir das wissenschaftlich fundierte
Préaventionsprogramm "Zwag! Du seisch wo
dire" zur Verfugung steht als heute, so dass
dieses in allen 8. Klassen der Stadt Bern
durchgefiihrt werden kann.

Aktuell kann das Praventionsangebot "Zwéag! Du seisch wo dire" pro Jahr bei 10 achten Klassen
durchgefiihrt werden. Um das Programm bei etwa 50 Klassen durchfiihren, braucht es die Budgeterhthung
von insgesamt Fr. 650'000.-. Die Budgetaufstockung erfolgt idealerweise etappiert, was pro Jahr bis und mit
Planjahr 2028 eine Erhéhung um Fr. 162'500.- erfordert. Das Programm ist wissenschaftlich fundiert und
wird regelmaéssig durch das Institut fur Sozial- und Praventivmedizin der Universitat Bern ausgewertet. Im
Rahmen der Durchfiihrung werden Selbstbewusstsein, Selbstéandigkeit und Selbstwirksamkeit der
Jugendlichen gestarkt, was wichtige Grundkompetenzen fiir ein eigenstandiges Leben sowie fir psychische
und physische Gesundheit sind.
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61 SBK-Minderheit Planjahr  |BSS 370_Gesundheitsd|Es sei in den Planjahren 2026-2028 Fr. 50'000 |Das «gesundheitsférdernde Schulhauszniini mit Elternmitwirkung» ist in der Stadt Bern gut verankert. Die
ienst einzustellen, um die zusatzlichen 30 Elternmitwirkung ist freiwillig und setzt zeitliche Disponibilitdt am Vormittag voraus. Der Bedarf fur weitere 2-
zusatzlichen Stellenprozente fiir das 3 interessierte Schulen (z.B. Schwabgut) kann aus Ressourcengriinden nicht gedeckt werden. 10
"Gesundheitsférdernde Schulhauszniini mit Stellenprozent pro Schule wéren dafiir notwendig. Das Angebot fordert die gesundheitsbewusste Ernéhrung
Elternmitwirkung" langfristig zu sichern. und fordert die Vernetzung unter den Eltern, den Austausch zwischen Schule und Eltern und hat einen
grossen integrativen Aspekt.
62 SBK-Minderheit Planjahr  |BSS 370_Gesundheitsd| Das Budget des Gesundheitsdienstes sei Die Familienbegleitung schritt:weise analysiert die Familiensituation und vermittelt passende Angebote der
ienst jahrlich bis und mit dem Planjahr 2028 um Fr. friihen Kindheit. Sie tbernimmt die Fallberatung sowie bei Bedarf die ressourcenorientierte Begleitung von
62'500.- zu Gunsten der Familienbegleitung und |der Schwangerschaft bis zum Schuleintritt im Sinne eines Fallmanagements. Dadurch kénnen mehr
des Programms "schritt:weise" aufzustocken. Familien zeitnah und bedarfsorientiert begleitet werden. In der Stadt Bern leben pro Geburtenjahr rund 1500
Kinder. Aus Studien ist bekannt, dass 10% der Familien einen erhéhten Unterstiitzungsbedarf haben.
Anstelle der bisherigen 100 Platze besteht ein Bedarf von rund 150 Platzen pro Geburtenjahr. Mit der tiber
die Planjahre 2025-2028 etappierten Budgetaufstockung von pro Jahr 62’500 (insgesamt Fr. 250°000)
konnte man diesem Bedarf gerecht werden.
63 SBK-Minderheit Planjahr  |BSS 370_Gesundheitsd|Das Budget soll in den Planjahren 2026-28 um  |Digitale Medien sind ein Thema, das zur Zeit alle bewegt. Sowohl Eltern, Schule und die Gesellschaft.
ienst Fr. 125'000 ausgebaut werden, um das Angebot |Dabei stellt sich immer wieder die Frage, was gesund im Umgang mit den digitalen Medien ist und was zu
“Digitales Gleichgewicht” in allen Schulen viel ist. Das Angebot “Digitales Gleichgewicht” sensibilisiert Kinder, Jugendliche und Erwachsene beziglich
durchfiihren zu kénnen. Chancen und Risiken der digitalen Medien. Angesichts des prekaren Zustands der padiatrischen und
psychiatrischen Grundversorgung von Kindern und Jugendlichen sind die diversen Praventionsangebote
des Gesundheitsdienstes eine der wenigen, aber umso wirksameren Méglichkeiten der Stadt, dazu
beizutragen, dass Kinder und Jugendliche gesund bleiben. Damit alle Schulen der Stadt Bern profitieren
konnen, muss das Angebot um Fr. 125'000.00 ausgebaut werden.
64 SBK-Minderheit Planjahr BSS 370_Gesundheitsd|Das Budget soll in den Planjahren 2026-28 um  |Das Projekt Pausenkiosk ist ein Angebot fiir Schulen der 7. - 9. Klasse: Einmal wochentlich bietet eine
ienst Fr. 35'000 ausgebaut werden, um das Angebot |Gruppe von Schiiler*innen aus dem Zyklus 3 ein attraktives und ausgewogenes Zniiniangebot in der
“Pausenkioske in Zusammenarbeit mit Toj” in grossen Pause an. Eine gesunde und ausgewogene Zwischenverpflegung hat eine grosse Bedeutung fiir
allen interessierten Schulen durchfiihren zu die Leistungs- und Konzentrationsféhigkeit von Jugendlichen. Gemeinsames Kochen, Essen und Trinken,
kénnen. Teilen und Feiern stéarken das Gemeinschaftsgefiihl und sind wichtige Quellen sozialer und psychischer
Gesundheit. Gerade in der sensiblen Entwicklungsphase der Adoleszenz kann sich dies positiv auf den
Selbstwert sowie das kdrperliche und seelische Wohlbefinden von Jugendlichen auswirken. Angesichts des
prekaren Zustands der padiatrischen und psychiatrischen Grundversorgung von Kindern und Jugendlichen
sind die diversen Praventionsangebote des Gesundheitsdienstes eine der wenigen, aber umso
wirksameren Mdglichkeiten der Stadt, dazu beizutragen, dass Kinder und Jugendliche gesund bleiben.
Damit alle Schulen der Stadt Bern profitieren kénnen, muss das Angebot um Fr. 35'000.00 ausgebaut
werden.
65 SBK Budget BSS 380_Sportamt Das Budget ist um CHF 220°000.- fiir die Sportvereine sind eine elementare Stutze unseres Zusammenlebens und leisten allen voran im Bereich

Wiederaufnahme der Forderbeitrage an
Sportvereine zu erhéhen.

Kinder- und Jugendférderung enorm wertvolle Arbeit, welche grossmehrheitlich auf ehrenamtlichem
Engagement unzahliger Trainer*innen, Vereinsmitglieder sowie von Eltern und Angehdrigen basiert. Es ist
deshalb im o6ffentlichen Interesse, dass die Stadt gute Rahmenbedingungen fir diese Arbeit schafft. Dies
hat der Stadtrat auch schon langer beschlossen: Nach dem vom Stadtrat (iberwiesenes Postulat FDP
(Eicher) ,Forderung bernischer Sportvereine: Kostenlose Benutzung von Sportanlagen” und der
Uberwiesenen Planungserklarung "Ab dem Planungsjahr 2018 wird ein neuer Posten mit jahrlich Fr. 250
000.00 geschaffen fur die gezielte Férderung bernischer Sportvereine” stellte der Gemeinderat ab dem
Budget 2018 CHF 230°000.- ein, Uber welche Unterstltzungsbeitrage fiir ehrenamtlich arbeitende
Nachwuchstrainer*innen sowie zur Integrationsférderung niederschwellig beantragt werden konnten. Im
Rahmen eines Sparpaketes wurde dieser Posten bereits ab 2020 wieder sistiert, bzw. es stehen nur noch
jahrlich 10°000.- fur Integrationsprojekte zur Verfigung. Die Antragstellenden sehen ein 6ffentliches
Interesse, diese Unterstlitzung wieder aufzunehmen, da der Bedarf seitens der Vereine nach wie vor gross
ist und da sie Uberzeugt sind, dass diese Investitionen aufgrund der integrativen Wirkung mehr als auszahlt
langerfristig. Im Vergleich zur damaligen Lésung sollen die Kriterien uberdacht werden (Fokus auf nicht-
kommerzielle Sportvereine, Zugang fir stadtische Vereine, welche keine Infrastruktur mieten, etc.).
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66

GPK

Budget

GuB

010_Stadtrat

Das Budget des Stadtrats 2025 ist um 50'000
Franken zu erh6éhen.

Um ihre Aufgabe der begleitenden Aufsicht und der Oberaufsicht tiber die Verwaltung und den Gemeinerat
wahrnehmen zu kénnen, sind die Sach- und die Auftsichtskommissionen immer wieder und zunehmend auf
externe Expertise angewiesen. Nur wenn auf einfache und rasche Weise eine solche Expertise und das
notwendige Know-How beschafft werden kann, kann ein Milizparlament seine Aufsichtsfunktion tiberhaupt
wahrnehmen. Deshalb soll den Sachkommissionen insbesondere aber der GPK ein gewisses Budget zur
Wahrnehmung ihrer Aufsichtsfunktion zur Verfiigung stehen. Dieses soll fir Auftrage an Dritte,
beispielsweise fiir Untersuchungen, fir unterstiitzende Beratungen, fiir Zweitmeinungen zu
gemeinderatlichen Untersuchungsberichten aber auch fir die zukiinfigten Wirksamkeitspriifungen sowie fir
das seitens Ratssekretariat dazu notwendige Personal (Unterstiitzung durch die Geschéftsleitungen,
Kommissionssekretariate und Redaktorinnen) verwendet werden. Eine solche Starkung der Legislative
scheint der GPK auch aus demokratiepolitischer Sicht angezeigt. Falls der Betrag in einem Budgetjahr nicht
beansprucht wird, verféllt er.

67

GPK

Planjahr

GuB

010_Stadtrat

Fur die Planjahre 2026 ff. ist das Budget des
Stadtrats 2025 um 50'000 Franken zu erhéhen.

Um ihre Aufgabe der begleitenden Aufsicht und der Oberaufsicht tiber die Verwaltung und den Gemeinerat
wahrnehmen zu kénnen, sind die Sach- und die Auftsichtskommissionen immer wieder und zunehmend auf
externe Expertise angewiesen. Nur wenn auf einfache und rasche Weise eine solche Expertise und das
notwendige Know-How beschafft werden kann, kann ein Milizparlament seine Aufsichtsfunktion tiberhaupt
wahrnehmen. Deshalb soll den Sachkommissionen insbesondere aber der GPK ein gewisses Budget zur
Wahrnehmung ihrer Aufsichtsfunktion zur Verfiigung stehen. Dieses soll fir Auftrage an Dritte,
beispielsweise fiir Untersuchungen, fir unterstiitzende Beratungen, fiir Zweitmeinungen zu
gemeinderatlichen Untersuchungsberichten aber auch fir die zukiinfigten Wirksamkeitspriifungen sowie fiir
das seitens Ratssekretariat dazu notwendige Personal (Unterstiitzung durch die Geschéftsleitungen,
Kommissionssekretariate und Redaktorinnen) verwendet werden. Eine solche Stérkung der Legislative
scheint der GPK auch aus demokratiepolitischer Sicht angezeigt. Falls der Betrag in einem Budgetjahr nicht
beansprucht wird, verféllt er.

68

AL/PdA, JUSO, JA

Budget

GuB

030_Gemeinderat

Der Globalkredit ist um Fr. 70'000 zu erhohen.

Seit Jahren ist das Mittelmeer ein Massengrab fir verzweifelte Migrant*innen. Solange Krieg,
Unterdriickung und 6konomische Perspektivenlosigkeit in den Herkunftslandern der Flichtlinge herrschen,
werden sich weiterhin viele Menschen auf die Suche nach einem besseren Leben machen und ihre Heimat
verlassen. Die seit Jahren betriebene Militarisierung der européischen Aussengrenze wird das auch in
Zukunft nicht verhindern. Die Zahl der Todesopfer steigt parallel zu den Ausgaben der europaischen
Grenzsicherung. Die Zahl der Schutzsuchenden sinkt damit aber nicht. Viele Menschen in Europa
widersetzen sich dieser tddlichen Fliichtlingspolitik und engagieren sich in der zivilen Seenotrettung auf
dem Mittelmeer. Verschiedene Seenotrettungsschiffe befinden sich im Mittelmeer, um Menschenleben zu
retten. Statt diese Aufgabe selbst zu tbernehmen oder zumindest zu unterstitzen, werden die Crews der
zivilen Rettungsschiffe systematisch durch Staaten der EU kriminalisiert.Rettungsschiffe werden
beschlagnahmt und Crewmitglieder angeklagt. Die nationale Fluchtlingspolitik in der Schweiz spielt leider
keine bessere Rolle. Auch sie setzt auf Abschreckung und Repression und unterstutzt die Militarisierung
der européischen Aussengrenzen mit ihrer Beteiligung und Finanzierung von Frontex.Demgegenuber hat
sich die Stadt Bern im Januar 2024 zum Sicheren Hafen erklart. «Die Erklarung der Stadt Bern zum
Sicheren Hafen ist mehr als nur Symbolpolitik — es ist ein weiterer konsequenter Schritt im stadtischen
Engagement fur eine menschliche und aktive Asyl- und Fluchtlingspolitik» schriebt der Gemeinderat
dazu.Nachdem der Stadtrat im Budget 2024 bereits 70'000 Fr. der Seenotrettungsorganisation Sea-Eye
gespendet hat und damit 10 Rettungseinsatztage finanziert hat, kann sich die Stadt Bern auch im Jahr 2025
solidarisch zeigen und ein zweites Mal 70000 Fr. an die Sea Eye spenden.
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127 |AL/PdA, Halua Pinto
de Magalhaes (SP)

Budget

PRD

101_Personal_Fin
anzen_und_digital
e_Entwicklung

Der Globalkredit flir «<Personal, Finanzen und
digitale Entwicklung» ist um Fr. 120'000 zu
erhdhen.

2016 erteilte der Stadtrat dem Gemeinderat den Auftrag, eine Potenzialanalyse zum Einsatz von Open
Source Software (OSS) durchzufiihren. Diese Potenzialanalyse Open Source Software (POTOSS) lag im
Jahr 2019 vor und beurteilte eine vollumfangliche Umstellung auf OSS-Ldsungen als risikobehaftet. Aus der
Analyse wurden fir eine kiinftige OSS-Strategie drei Massnahmen formuliert: 1) hohe
Plattformunabhéangigkeit bei Fachanwendungen; 2) individuelle Entwicklungen als OSS entwickeln; 3)
schrittweise Etablierung von offenen Datenformaten. Als zentrale Herausforderung wurde die grésste und
folgenschwerste Abhangigkeit mit den Produkten von MS-Office identifiziert. Mittlerweile hat sich die digitale
Infrastruktur der Stadt weiter an Unabhangikeit verloren und mit der «Sourcing und Cloud Computing
Strategie 2022» hat der Gemeinderat die Grundlagen geschaffen, nun auch einen wesentlichen Bereich
davon in Cloud zu verschieben (inbs. MS-Office 365). Wéhrend in der «ICT-Strategie 2013-2016» OSS
noch einbezogen wurde, konkret mit der «Zielsetzung 5: Einsatz von Open Source Produkten wird forciert»,
fehlt dieser Aspekt in der Cloud-Strategie sowie in der aktuellen Arbeitspapier «Digitalstrategie 2030
ganzlich. Stattdessen wird im aktuellen Digitalportfolio beim Schwerpunkt «Neue Digitale Zusammenarbeit»
die Kommunikations- und Kollaborationsplattformen MS-365 und MS-Teams forciert. Die vom Gemeinderat
eingeschlagene Richtung ist nicht alternativios. Andere Verwaltungen bewegen sich in eine ganz andere
Richtung: die deutsche Bundesregierung hat in den vergangenen Jahren bereits 35 Millionen Euro in die
Entwicklung von openDesk (https://www.openproject.org) investiert, einer Alternative von MS-365, und plant
weitere 10 Millionen Euro einzusetzen. openDesk ist Open Source Software und dazu gedacht auch kleine
Gemeinwesen mit einer vergleichbaren, freien IT-Losung, ohne Abhéngigkeiten zu Microsoft, auszustatten.
Der Gemeinderat ist gut beraten solche und andere Alternativen sorgfaltig zu priifen und in Erwagung zu
ziehen. Gemass vorgéngigen Stadtratsbeschlissen und verabschiedeten stadtischen Strategien, muss
diese Entwicklung zwingend in die neue «Digitalstrategie 2030» einfliessen. Der Abteilung «Personal,
Finanzen und digitale Entwicklung» sollen daher entsprechende Projektgelder zur Verfligung gestellt
werden.

128 |AL/PdA, Halua Pinto
de Magalhaes (SP)

Planjahr

PRD

101_Personal_Fin
anzen_und_digital
e_Entwicklung

Der Globalkredit ist fiir die Planjahre 2026 bis
2028 um Fr. 120000 fir «Personal, Finanzen
und digitale Entwicklung» zu erhéhen.

2016 erteilte der Stadtrat dem Gemeinderat den Auftrag, eine Potenzialanalyse zum Einsatz von Open
Source Software (OSS) durchzufiihren. Diese Potenzialanalyse Open Source Software (POTOSS) lag im
Jahr 2019 vor und beurteilte eine vollumfangliche Umstellung auf OSS-L&sungen als risikobehaftet. Aus der
Analyse wurden fir eine kiinftige OSS-Strategie drei Massnahmen formuliert: 1) hohe
Plattformunabhé&ngigkeit bei Fachanwendungen; 2) individuelle Entwicklungen als OSS entwickeln; 3)
schrittweise Etablierung von offenen Datenformaten. Als zentrale Herausforderung wurde die grésste und
folgenschwerste Abhangigkeit mit den Produkten von MS-Office identifiziert. Mittlerweile hat sich die digitale
Infrastruktur der Stadt weiter an Unabhangikeit verloren und mit der «Sourcing und Cloud Computing
Strategie 2022» hat der Gemeinderat die Grundlagen geschaffen, nun auch einen wesentlichen Bereich
davon in Cloud zu verschieben (inbs. MS-Office 365). Wéhrend in der «ICT-Strategie 2013-2016» OSS
noch einbezogen wurde, konkret mit der «Zielsetzung 5: Einsatz von Open Source Produkten wird forciert»,
fehlt dieser Aspekt in der Cloud-Strategie sowie in der aktuellen Arbeitspapier «Digitalstrategie 2030
ganzlich. Stattdessen wird im aktuellen Digitalportfolio beim Schwerpunkt «Neue Digitale Zusammenarbeit»
die Kommunikations- und Kollaborationsplattformen MS-365 und MS-Teams forciert. Die vom Gemeinderat
eingeschlagene Richtung ist nicht alternativios. Andere Verwaltungen bewegen sich in eine ganz andere
Richtung: die deutsche Bundesregierung hat in den vergangenen Jahren bereits 35 Millionen Euro in die
Entwicklung von openDesk (https://www.openproject.org) investiert, einer Alternative von MS-365, und plant
weitere 10 Millionen Euro einzusetzen. openDesk ist Open Source Software und dazu gedacht auch kleine
Gemeinwesen mit einer vergleichbaren, freien IT-Lésung, ohne Abhangigkeiten zu Microsoft, auszustatten.
Der Gemeinderat ist gut beraten solche und andere Alternativen sorgféltig zu prifen und in Erwégung zu
ziehen. Gemass vorgangigen Stadtratsbeschliissen und verabschiedeten stadtischen Strategien, muss
diese Entwicklung zwingend in die neue «Digitalstrategie 2030» einfliessen. Der Abteilung «Personal,
Finanzen und digitale Entwicklung» sollen daher entsprechende Projektgelder zur Verfligung gestellt
werden.
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129 |AL/PdA, Halua Pinto Planjahr  |PRD 101_Personal_Fin |Neue Uibergeordnete Zielsetzung : Férderung |2016 erteilte der Stadtrat dem Gemeinderat den Auftrag, eine Potenzialanalyse zum Einsatz von Open
de Magalh&es (SP) anzen_und_digital [Ausrichtung auf offene Standards bei Hard- und [Source Software (OSS) durchzufiihren. Diese Potenzialanalyse Open Source Software (POTOSS) lag im
e_Entwicklung Software (FOSS). Jahr 2019 vor und beurteilte eine vollumfangliche Umstellung auf OSS-Ldsungen als risikobehaftet. Aus der
Analyse wurden fir eine kiinftige OSS-Strategie drei Massnahmen formuliert: 1) hohe
Plattformunabhéangigkeit bei Fachanwendungen; 2) individuelle Entwicklungen als OSS entwickeln; 3)
schrittweise Etablierung von offenen Datenformaten. Als zentrale Herausforderung wurde die grésste und
folgenschwerste Abhangigkeit mit den Produkten von MS-Office identifiziert. Mittlerweile hat sich die digitale
Infrastruktur der Stadt weiter an Unabhangikeit verloren und mit der «Sourcing und Cloud Computing
Strategie 2022» hat der Gemeinderat die Grundlagen geschaffen, nun auch einen wesentlichen Bereich
davon in Cloud zu verschieben (inbs. MS-Office 365). Wéhrend in der «ICT-Strategie 2013-2016» OSS
noch einbezogen wurde, konkret mit der «Zielsetzung 5: Einsatz von Open Source Produkten wird forciert»,
fehlt dieser Aspekt in der Cloud-Strategie sowie in der aktuellen Arbeitspapier «Digitalstrategie 2030
ganzlich. Stattdessen wird im aktuellen Digitalportfolio beim Schwerpunkt «Neue Digitale Zusammenarbeit»
die Kommunikations- und Kollaborationsplattformen MS-365 und MS-Teams forciert. Die vom Gemeinderat
eingeschlagene Richtung ist nicht alternativios. Andere Verwaltungen bewegen sich in eine ganz andere
Richtung: die deutsche Bundesregierung hat in den vergangenen Jahren bereits 35 Millionen Euro in die
Entwicklung von openDesk (https://www.openproject.org) investiert, einer Alternative von MS-365, und plant
weitere 10 Millionen Euro einzusetzen. openDesk ist Open Source Software und dazu gedacht auch kleine
Gemeinwesen mit einer vergleichbaren, freien IT-Losung, ohne Abhéngigkeiten zu Microsoft, auszustatten.
Der Gemeinderat ist gut beraten solche und andere Alternativen sorgfaltig zu priifen und in Erwagung zu
ziehen. Gemass vorgéngigen Stadtratsbeschlissen und verabschiedeten stadtischen Strategien, muss
diese Entwicklung zwingend in die neue «Digitalstrategie 2030» einfliessen. Der Abteilung «Personal,
Finanzen und digitale Entwicklung» sollen daher entsprechende Projektgelder zur Verfligung gestellt
werden.
103 |FDPAIJF Budget PRD 105_Fachstelle_fii |Auf den Ausbau von Stellen fiir die Uberpriifung [Die Fachstelle fiir Gleichstellung in Geschlechterfragen vollzieht Aufgaben, die nicht im
r_die_Gleichstellu [der Lohngleichheit bei der stadtischen Zustandigkeitsbereich einer Stadt, sondern vielmehr im Zustandigkeit des Bundes liegen. Auf diese
ng_in_Geschlecht |Auftragsvergabe sei zu verzichten. Der Aufgaben kann verzichtet werden. Folglich hat die Fachstelle ausreichend Ressourcen, stattdessen die
erfragen Mehraufwand sei durch eine bis jetzt Uberpriifung der Lohngleichheit bei der stadtischen Auftragsvergabe vorzunehmen. Ein Ausbau ist nicht
vorgenommene Aufgabe zu kompensieren bzw. [nétig.
sei dafur eine bis jetzt vorgenommene Aufgabe
zu streichen. Das Budget ist um Fr. 50 000.00
zu reduzieren.
104 |FDPAIJF Planjahr  |PRD 105_Fachstelle_fii |Auf den Ausbau von Stellen fiir die Uberpriifung |Die Fachstelle fiir Gleichstellung in Geschlechterfragen vollzieht Aufgaben, die nicht im
r_die_Gleichstellu [der Lohngleichheit bei der stadtischen Zustandigkeitsbereich einer Stadt, sondern vielmehr im Zustandigkeit des Bundes liegen. Auf diese
ng_in_Geschlecht |Auftragsvergabe sei zu verzichten. Der Aufgaben kann verzichtet werden. Folglich hat die Fachstelle ausreichend Ressourcen, stattdessen die
erfragen Mehraufwand sei durch eine bis jetzt Uberpriifung der Lohngleichheit bei der stadtischen Auftragsvergabe vorzunehmen. Ein Ausbau ist nicht
vorgenommene Aufgabe zu kompensieren bzw. [nétig.
sei dafur eine bis jetzt vorgenommene Aufgabe
zu streichen.
69 SBK-Minderheit Budget PRD 110_Kultur_Stadt_ [Aufstockung der Férderung um Fr. 900'000.- fir [Neu missen Gesuche bei der direkten Projekt- und Programmférderung branchentbliche Honorare

Bern

den Anteil fur Honorare und Sozialleistungen, so
dass gleich viele Projekte wie vor dem
Systemwechsel 2024 gefordert werden kénnen..

Gegentiberstellungen:
[ Antrag SBK-Minderheit vs. Antrag SP/JUSO
[JAbstimmung iliber obsiegenden Antrag

budgetieren und es gilt die Bedingung, dass Beitrage an die Berufsvorsorge und
Sozialversicherungsbeitréage der beteiligten Kulturschaffenden abgegolten werden miissen. Damit sollen
Kulturschaffende, die heute oft unter prekéaren finanziellen Verhaltnissen tatig sind, wirtschaftlich besser
abgesichtert werden. Dadurch werden die einzelnen Projekte teurer. Das bedeutet bei gleichbleibender
Kredithéhe, dass weniger Projekte geférdert werden kdnnen, was Auswirkungen auf die Kulturlandschaft
hat und die finanzielle Absicherung einzelner Kulturschaffender verbessert, anderer aber verschlechtert,
wenn ihre Projekte gar nicht mehr geférert werden. Der Gemeinderat soll deshalb das Budget um 900'000
Fanken aufstocken, um gleich viele Projekte férdern zu kdnnen wie bisher.
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105 [SP/JUSO Budget PRD 110_Kultur_Stadt_ [Aufstockung der Férderung um Fr. 620'000.- fir [Neu missen Gesuche bei der direkten Projekt- und Programmférderung branchentiibliche Honorare
Bern den Anteil fur Honorare und Sozialleistungen, so |budgetieren und es gilt die Bedingung, dass Beitrage an die Berufsvorsorge und
dass gleich viele Projekte wie vor dem Sozialversicherungsbeitréage der beteiligten Kulturschaffenden abgegolten werden miissen. Damit sollen
Systemwechsel 2024 gefordert werden konnen. |Kulturschaffende, die heute oft unter prekaren finanziellen Verhéltnissen tétig sind, wirtschaftlich besser
abgesichert werden. Dadurch werden die einzelnen Projekte teurer. Das bedeutet bei gleichbleibender
Kredithohe, dass weniger Projekte gefordert werden kdénnen, was Auswirkungen auf die Kulturlandschaft
hat und die finanzielle Absicherung einzelner Kulturschaffender verbessert, anderer aber verschlechtert,
wenn ihre Projekte gar nicht mehr geférdert werden. Der Gemeinderat soll deshalb das Budget um 620'000
Franken aufstocken. Dies entspricht einer Erh6hung um 20%.
70 Lukas Gutzwiller, GFL (Budget PRD 110_Kultur_Stadt_ |Antrag zurlickgezogen.
Bern
71 SBK-Minderheit Budget PRD 110_Kultur_Stadt_ |Antrag zurlickgezogen. Die Enstschadigung firr die Kommissionsmitglieder soll verdoppelt werden, da es sich bei den Mitgliedern
Bern mehrheitlich um Kunstschaffende ohne festes Einkommen handelt. Der Aufwand fiir eine seridse Priifung
der Antrage ist zeitintensiv. Auch diese Arbeit soll fair entlohnt werden. Damit kann gewahrleistet
werden,dass die Arbeit gewissenhaft ausgefiihrt wird und die Fluktuation innerhalb der Kommission
verringert werden.
106 |[FDP/JF Budget PRD 110_Kultur_Stadt_ |Auf den Ausbau von Stellen fiir die Beratung im |Die (vom Stadtrat zusatzlich auferlegte Aufgabe!) soll mit vorhandenen Mitteln bewaltigt werden. Dafir soll
Bern Zusammenhang mit der Bearbeitung von der Gesuchsprozess effizienter und schlanker gestaltet sowie eine Priorisierung aller Aufgaben der
Gesuchen fir die Kulturférderung sei zu Dienststelle vorgenommen werden.
verzichten. Das Budget ist um Fr. 65 000.00 zu
reduzieren.
107 [SP/JUSO Budget PRD 110_Kultur_Stadt_ |Der Globalkredit ist um Fr. 75000 fir den Der Verein Museumsquartier Bern hat in den vergangenen Jahren viel Aufbauarbeit geleistet. Die
Bern Beitrag der Stadt Bern an den Verein Entwicklung des Museumsquartiers Bern ist ein gross angelegter Veranderungsprozess, an dem elf
Museumsquartier Bern zu erhéhen. Institutionen aus verschiedenen Disziplinen, mit unterschiedlichen rechtlichen und organisatorischen
Strukturen und unterschiedlichen unternehmerischen Kulturen beteiligt sind. Zusammen haben sie ein
grosses Potential fir den Standort Bern. Die Stadt hat die Pilotphase bisher mit einem Beitrag von 125'000
Franken pro Jahr unterstitzt. In den folgenden vier Jahren soll die Aufbauphase folgen. Ein grosser Teil der
Arbeit wird von den beteiligten Institutionen direkt geleistet. Fiir Koordination und Projektleitung sind
zusatzliche Mittel nétig. Die Burgergemeinde Bern (150'000 Franken) und der Kanton Bern (75'000
Franken) haben ihre Beteiligung in Aussicht gestellt, aber noch nicht verbindlich zugesichert. Kanton und
Burgergemeinde gehen davon aus, dass die Stadt ihren Beitrag ebenfalls leistet.
108 |SP/JUSO Planjahr PRD 110_Kultur_Stadt_ [Aufstockung der Férderung um Fr. 620'000.- fir [Neu missen Gesuche bei der direkten Projekt- und Programmfdérderung branchenibliche Honorare
Bern den Anteil fiir Honorare und Sozialleistungen, so |budgetieren und es gilt die Bedingung, dass Beitrage an die Berufsvorsorge und
dass gleich viele Projekte wie vor dem Sozialversicherungsbeitrage der beteiligten Kulturschaffenden abgegolten werden missen. Damit sollen
Systemwechsel 2024 gefordert werden konnen. |Kulturschaffende, die heute oft unter prekaren finanziellen Verhaltnissen tétig sind, wirtschaftlich besser
abgesichert werden. Dadurch werden die einzelnen Projekte teurer. Das bedeutet bei gleichbleibender
Kredithdhe, dass weniger Projekte gefordert werden kdnnen, was Auswirkungen auf die Kulturlandschaft
hat und die finanzielle Absicherung einzelner Kulturschaffender verbessert, anderer aber verschlechtert,
wenn ihre Projekte gar nicht mehr geférdert werden. Der Gemeinderat soll deshalb das Budget um 620'000
Franken aufstocken. Dies entspricht einer Erh6hung um 20%.
75 SBK Planjahr PRD 110_Kultur_Stadt_ [Aufstockung der Férderung um Fr. 900'000.- fir [Neu missen Gesuche bei der direkten Projekt- und Programmfdérderung branchentbliche Honorare
Bern den Anteil fur Honorare und Sozialleistungen, so |budgetieren und es gilt die Bedingung, dass Beitrédge an die Berufsvorsorge und
dass gleich viele Projekte wie vor dem Sozialversicherungsbeitréage der beteiligten Kulturschaffenden abgegolten werden missen. Damit sollen
Systemwechsel 2024 gefordert werden kénnen. |Kulturschaffende, die heute oft unter prekaren finanziellen Verhaltnissen tétig sind, wirtschaftlich besser
abgesichtert werden. Dadurch werden die einzelnen Projekte teurer. Das bedeutet bei gleichbleibender
Kredithéhe, dass weniger Projekte gefordert werden kdnnen, was Auswirkungen auf die Kulturlandschaft
hat und die finanzielle Absicherung einzelner Kulturschaffender verbessert, anderer aber verschlechtert,
wenn ihre Projekte gar nicht mehr geférert werden. Der Gemeinderat soll deshalb das Budget um 900'000
Fanken aufstocken, um gleich viele Projekte férdern zu kénnen wie bisher.
72 SBK-Minderheit Planjahr PRD 110_Kultur_Stadt_ [Antrag zuriickgezogen. Die Enstschadigung fiir die Kommissionsmitglieder soll verdoppelt werden, da es sich bei den Mitgliedern

Bern

mehrheitlich um Kunstschaffende ohne festes Einkommen handelt. Der Aufwand fur eine seriése Priifung
der Antrage ist zeitintensiv. Auch diese Arbeit soll fair entldhnt werden. Damit kann gewabhrleistet
werden,dass die Arbeit gewissenhaft audgefiihrt wird und die Fluktuation innerhalb der Kommission
verringert werden.
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73

AL/PdA

Planjahr

PRD

110_Kultur_Stadt_
Bern

Der Globalkredit ist um Fr. 65'000 zu erhéhen.

Die Entschéadigung fir die Kommissionsmitglieder soll erhéht werden, da es sich bei den Mitgliedern
mehrheitlich um Kunstschaffende ohne festes Einkommen handelt. Der Aufwand fiir eine seridse Priifung
der Antrage ist zeitintensiv. Diese Arbeit soll fair entldhnt werden. Darum soll Artikel 4 Absatz 3 KoV
angepasst werden, damit die Kulturkommission bis zu 8 Sitzungsgelder fiir Vorbereitungsarbeiten
auszahlen kann. Somit kann gewahrleistet werden, dass die Arbeit gewissenhaft ausgefiihrt wird und die
Fluktuationen innerhalb der Kommission verringert werden.

74

SBK

Planjahr

PRD

110_Kultur_Stadt_
Bern

Der Gemeinderat muss in allen
Leistungsvertragen zum jeweils baldmdglichsten
Zeitpunkt einen Teuerungsausgleich gewahren
und entsprechende Mittel einstellen.

In den Leistungsvertragen ist wahrend der Vertragsdauer kein Teuerungsausgleich vorgesehen. Dies fuhrt
entweder zu Reallohnkirzung bei den Angestellten und Kiinstler*innen oder zu einer Kiirzung des Budgets
fur andere Ausgaben.

109

FDP/JF

Planjahr

PRD

110_Kultur_Stadt_
Bern

Auf den Ausbau von Stellen fur die Beratung im
Zusammenhang mit der Bearbeitung von
Gesuchen fiir die Kulturférderung sei zu
verzichten.

Die (vom Stadtrat zusétzlich auferlegte Aufgabe!) soll mit vorhandenen Mitteln bewaltigt werden. Dafir soll
der Gesuchsprozess effizienter und schlanker gestaltet sowie eine Priorisierung aller Aufgaben der
Dienststelle vorgenommen werden.

110

SP/JUSO

Planjahr

PRD

110_Kultur_Stadt_
Bern

Der Globalkredit ist fur die Planjahre 2026 bis
2028 um Fr. 75'000 pro Jahr fiir den Beitrag an
den Verein Museumsquartier Bern zu erhohen.

Der Verein Museumsquartier Bern hat in den vergangenen Jahren viel Aufbauarbeit geleistet. Die
Entwicklung des Museumsquartiers Bern ist ein gross angelegter Veranderungsprozess, an dem elf
Institutionen aus verschiedenen Disziplinen, mit unterschiedlichen rechtlichen und organisatorischen
Strukturen und unterschiedlichen unternehmerischen Kulturen beteiligt sind. Zusammen haben sie ein
grosses Potential fir den Standort Bern. Die Stadt hat die Pilotphase bisher mit einem Beitrag von 125'000
Franken pro Jahr unterstitzt. In den folgenden vier Jahren soll die Aufbauphase folgen. Ein grosser Teil der
Arbeit wird von den beteiligten Institutionen direkt geleistet. Fiir Koordination und Projektleitung sind
zusatzliche Mittel nétig. Die Burgergemeinde Bern (150'000 Franken) und der Kanton Bern (75'000
Franken) haben ihre Beteiligung in Aussicht gestellt, aber noch nicht verbindlich zugesichert. Kanton und
Burgergemeinde gehen davon aus, dass die Stadt ihren Beitrag ebenfalls leistet.

111

SP/JUSO

Budget

PRD

160_Wirtschaftsa
mt

Der Globalkredit ist um Fr. 100000 fiir das
Wirtschaftsamt zu erhohen

Das Klimaziel der Stadt betragt fiir 2035 eine Tonne CO2 pro Person und Jahr. Dieses Ziel kann mit Klima-
und Energiemassnahmen sowie der Umstellung der Wirtschaft auf Kreislaufwirtschaft erreicht werden.
Waébhrend Energie- und Klimamassnahmen beschlossen und geplant sind, fehlt es an kreislaufféahigen
Businessmodellen. Mit dem Ziel diese Liicke zu schliessen istim Sommer 2024 der Verein Allianz
Kreislaufwirtschaft Bern gegriindet worden. Mitglieder sind neben Stadt und Kanton Bern unter anderem der
Smart City Verein, der Impact Hub und Institutionen der Wissenschaft. Das Wirtschaftsamt der Stadt Bern
betreut diesen Verein mit einem Pensum von 20 Prozent. Es braucht Sensibilierungs-, Weiterbildungs- und
Unterstiitzungsmassnahmen sowie Coachings um Unternehmen die Umstellung zu erleichten und
entsprechende Startups zu fordern. Best practices und die Bildung von Netzwerken und Cluster sind auch
durch die Stadt zu unterstutzen. Dem Wirtschaftsamt sollen entsprechende Projektgelder zur Verfugung
gestellt werden.

112

SP/JUSO

Planjahr

PRD

160_Wirtschaftsa
mt

Der Globalkredit ist fir die Planjahre 2026 bis
2028 um Fr. 100000 fiir das Wirtschaftsamt zu
erhdhen

Das Klimaziel der Stadt betragt fiir 2035 eine Tonne CO2 pro Person und Jahr. Dieses Ziel kann mit Klima-
und Energiemassnahmen sowie der Umstellung der Wirtschaft auf Kreislaufwirtschaft erreicht werden.
Wéhrend Energie- und Klimamassnahmen beschlossen und geplant sind, fehlt es an kreislauffahigen
Businessmodellen. Mit dem Ziel diese Liicke zu schliessen istim Sommer 2024 der Verein Allianz
Kreislaufwirtschaft Bern gegriindet worden. Mitglieder sind neben Stadt und Kanton Bern unter anderem der
Smart City Verein, der Impact Hub und Institutionen der Wissenschaft. Das Wirtschaftsamt der Stadt Bern
betreut diesen Verein mit einem Pensum von 20 Prozent. Es braucht Sensibilierungs-, Weiterbildungs- und
Unterstiitzungsmassnahmen sowie Coachings um Unternehmen die Umstellung zu erleichten und
entsprechende Startups zu fordern. Best practices und die Bildung von Netzwerken und Cluster sind auch
durch die Stadt zu unterstutzen. Dem Wirtschaftsamt sollen entsprechende Projektgelder zur Verfugung
gestellt werden.

130

SP/JUSO

Planjahr

PRD

Ubergeordnet

Der Gemeinderat muss in allen
Leistungsvertragen zum jeweils baldmdglichsten
Zeitpunkt einen Teuerungsausgleich gewéhren
und entsprechende Mittel einstellen.

In den Leistungsvertréagen ist wahrend der Vertragsdauer kein Teuerungsausgleich vorgesehen. Dies fuhrt
entweder zu Reallohnkirzung bei den Angestellten und Leistungsvertragspartner:innen oder zu einer
Kirzung des Budgets fur andere Ausgaben.
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76 GB/JA Budget SUE 220_Amt_fir_Um |Im Budget 2025 sind CHF 75'000.00 (0.5 FTE) [Die energetische Sanierung von Geb&uden und der Ersatz von Ol- und Gasheizungen sind fundamental fir
weltschutz fur die proaktive und zielgruppengerechte die Erreichung des im Klimareglement festgelegten Absenkpfads im Bereich "Warme". Die Stadt besitzt

Beratung von Hauseigentimer*innen und jedoch nur einen kleinen Anteil der Immobilien in der Stadt Bern. Sie muss daher auf die proaktive

Liegenschaftsverwaltungen in der Stadt Bern Information und zielgruppengerechte Beratung setzen, die private Hauseigentimer*innen dazu bringt, ihre

einzustellen. Liegenschaften energetisch zu sanieren und Heizungen mit erneuerbaren Energien einzubauen. Aufgrund
von Baujahr und Zustand des Gebaudeparks in der Stadt Bern ist davon auszugehen, dass in den nachsten
Jahren bis zu 80% der Liegenschaften saniert werden missen und die Nachfrage nach
Beratungsangeboten stark ansteigt. Die Stadt muss sich darauf vorbereiten und das Angebot entsprechend
ausbauen. Zudem hat die Stadt durch diese Beratungsfunktion einen besseren Uberblick tiber
Sanierungsprojekte grosser Liegenschaften und kann darauf hinwirken, dass Sanierungen sozial
abgefedert werden.

77 GB/JA Planjahr  |SUE 220_Amt_fur_Um [Ab dem Planjahr 2026 sind insgesamt CHF Die energetische Sanierung von Gebauden und der Ersatz von Ol- und Gasheizungen sind fundamental fiir
weltschutz 150'000.00 (1 FTE) fur die proaktive und die Erreichung des im Klimareglement festgelegten Absenkpfads im Bereich "Warme". Die Stadt besitzt

zielgruppengerechte Beratung von jedoch nur einen kleinen Anteil der Immobilien in der Stadt Bern. Sie muss daher auf die proaktive

Hauseigentiimer*innen und Information und zielgruppengerechte Beratung setzen, die private Hauseigentimer*innen dazu bringt, ihre

Liegenschaftsverwaltungen in der Stadt Bern Liegenschaften energetisch zu sanieren und Heizungen mit erneuerbaren Energien einzubauen. Aufgrund

einzustellen. von Baujahr und Zustand des Gebaudeparks in der Stadt Bern ist davon auszugehen, dass in den nachsten
Jahren bis zu 80% der Liegenschaften saniert werden missen und die Nachfrage nach
Beratungsangeboten stark ansteigt. Die Stadt muss sich darauf vorbereiten und das Angebot entsprechend
ausbauen. Zudem hat die Stadt durch diese Beratungsfunktion einen besseren Uberblick tiber
Sanierungsprojekte grosser Liegenschaften und kann darauf hinwirken, dass Sanierungen sozial
abgefedert werden.

113 [FDPAJF Planjahr  |SUE 220_Amt_fur_Um |Die Fachstelle fiir nachhaltige Ernédhrung und Die Bevolkerung tber nachhaltige Ernahrung aufzuklaren, u.&. ist - wenn tberhaupt eine 6ffentliche -
weltschutz die von ihr ausgefiihrten Aufgaben seien hochstens eine Bundes- oder eine Kantonsaufgabe. Die Gemeinde (!) Bern hat darauf zu verzichten.

ersatzlos zu streichen.

78 RWSU Budget SUE 280_Amt_fur_Erw [Im Budget 2025 sind CHF 10'000.00 fur die Der Stadtrat hat 2023 eine Planungserklarung iberwiesen, die einen jahrlichen Beitrag der Stadt Bern von
achsenen_und_Ki |Koordination der Praventationskampagne "16 CHF 10'000.00 an die feministische Friedensorganisation Frieda (ehemals cfd) vorsieht. Frieda ist eine
ndesschutz Tage gegen Gewalt an Frauen® einzustellen. kleine NGO, die wie fast alle zivilgesellschaftlichen Organisationen einen grossen Effort betreiben muss,

um geniigend Mittel fur ihre wichtige Arbeit zu generieren. Fur politische Sensibilisierungsarbeit in der
Schweiz ist dies eine besondere Herausforderung, da ein Grossteil der Mittel zweckgebunden ins Ausland
fliesst und explizit nicht dafur verwendet werden darf (z.B. DEZA). Der Beitrag der Stadt ist deshalb eine
wichtige Erganzung. Zudem hat sich die Kampagne 16 Tage gegen Gewalt an Frauen auch dank der guten
Arbeit von Frieda zu einer Referenz bei der Bek&mpfung von sexistischer und geschlechtsspezifischer
Gewalt entwickelt. Es wére ein falsches Zeichen der Stadt Bern, bereits gesprochene Mittel fir dieses
Thema wieder zu streichen.

79 RWSU Planjahr  |SUE 280_Amt_fur_Erw |Im AFP 2026 — 2028 und ff. sind jahrlich CHF Der Stadtrat hat 2023 eine Planungserklarung tiberwiesen, die einen jéhrlichen Beitrag der Stadt Bern von
achsenen_und_Ki |10'000.00 fur die Koordination der Kampagne CHF 10'000.00 an die feministische Friedensorganisation Frieda (ehemals cfd) vorsieht. Frieda ist eine
ndesschutz "16 Tage gegen Gewalt an Frauen" einzustellen. |kleine NGO, die wie fast alle zivilgesellschaftlichen Organisationen einen grossen Effort betreiben muss,

um genligend Mittel fir ihre wichtige Arbeit zu generieren. Fir politische Sensibilisierungsarbeit in der
Schweiz ist dies eine besondere Herausforderung, da ein Grossteil der Mittel zweckgebunden ins Ausland
fliesst und explizit nicht dafur verwendet werden darf (z.B. DEZA). Der Beitrag der Stadt ist deshalb eine
wichtige Erganzung. Zudem hat sich die Kampagne 16 Tage gegen Gewalt an Frauen auch dank der guten
Arbeit von Frieda zu einer Referenz bei der Bek&mpfung von sexistischer und geschlechtsspezifischer
Gewalt entwickelt. Es wére ein falsches Zeichen der Stadt Bern, bereits gesprochene Mittel fir dieses
Thema wieder zu streichen.

114 |SP/JUSO Planjahr SUE 280_Amt_fur_Erw |Die Planungsgrundlage zu «Hausliche Gewalt Durch verschiedene Kampagnen ist anzunehmen, dass die Anzahl der Beratungen eher zunehmen als
achsenen_und_Ki |und Stalking Beratung» ist an die tatsachliche abnehmen wird. Die Planungsgrundlage fir das Budget 2025 spiegelt diese Entwicklung nicht wider. Um
ndesschutz Nachfrage der Beratungen anzupassen und das |die Beratungen durchfiihren zu kénnen, werden diese innerhalb der Fachstelle priorisiert, was dazu flhrt

Budget entsprechend zu erh6hen, damit andere |das andere Aufgaben der Fachstelle nicht vollumfénglich wahrgenommen werden kénnen. Deshalb soll in
Aufgaben der Fachstelle Hausliche Gewalt und |Zukunft die Planungsgrundlage realistisch angepasst werden, damit die Fachstelle gentigend Ressourcen
Stalking Beratung nicht zuriickgestellt werden zur Erflllung ihrer Aufgaben hat.
missen.

80 PVS Budget TVS 500_Direktionssta Der Globalkredit ist um Fr. 140’000 zu kirzen, Da auf die Mobilitatsplattform "Stadtekooperation Mobility as a Service (MaaS)" verzichtet wird, entfallen

bsdienste_und_Fa
chstelle_offentlich
er Verkehr

AFP 2025-2028 mit Budget 2025

die fir die "Stadtekooperation Mobility as a
Service (MaaS)" vorgesehen waren.

diese Kosten, inkl. der geplanten Stelle. Aufgrund des zum Zeitpunkt des Entscheids bereits weit

fortgeschrittenen Budgetprozesses konnte dies im AFP seitens der Verwaltung nicht mehr korrigiert werden.
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81 PVS Planjahr  [TVS 500_Direktionssta [Der Globalkredit ist fir die Planjahre 2026 bis Da auf die Mobilitatsplattform "Stadtekooperation Mobility as a Service (MaaS)" verzichtet wird, entfallen
bsdienste_und_Fa (2028 um jeweils Fr. 450’000 zu kiirzen, die fir  |diese Kosten, inkl. der geplanten Stelle. Aufgrund des zum Zeitpunkt des Entscheids bereits weit
chstelle_offentlich |die "Stédtekooperation Mobility as a Service fortgeschrittenen Budgetprozesses konnte dies im AFP seitens der Verwaltung nicht mehr korrigiert werden.
er Verkehr (MaaS)" vorgesehen waren.

125 |GB/JA, SP/JUSO Budget TVS 510_Tiefbauamt |Im Budget sind 100'000 CHF fir die Erhdhung Das KORA ist eine wichtige Anlaufstelle fur die Bevdlkerung. Mit einer lernenden Planung und gelebter
des Globalbudgets beim Kompetenzzentrum Partizipation werden einfach zu realisierende und giinstige Aufwertungsmassnahmen mit einem grossen
offentlicher Raum KORA einzustellen. Nutzen umgesetzt. Durch Bewegungsangebote, erweiterte Wohnzimmer und kleine Begriinungen wird die

physische und psychische Gesundheit von Kindern, Jugendlichen, Erwachsenen und der &lteren
Bevdlkerung in der Stadt Bern verbessert. Der Zusammenhalt und die Lebensqualitat in der Nachbarschaft
nimmt zu. In den letzten Jahren hat die Anzahl Anfragen aus der Bevolkerung stark zugenommen. Im Jahr
2024 konnten von 54 Anfragen nur 22 Massnahmen umgesetzt werden. In Anbetracht des wachsenden
Bewusstseins der Bevolkerung und dem Ziel einer lebenswerten Stadt in allen Quartieren, soll deshalb das
Globalbudget fiir weitere Projekte erhoht werden.

115 |[FDPAJF Planjahr  |TVS 510_Tiefbauamt |"Signalisation fiir andere Dritte " soll eine Es kann nicht Aufgabe der Stadt sein, "Signalisationen fuir andere Dritte " zu subventionieren. Entweder
schwarze Null ausweisen. werden die Gebilhren erhéht oder es erfolgt ein Leistungsabbau.

116 [FDPAJF Planjahr  |TVS 510_Tiefbauamt |"Strassenunterhalt und - Rep. fiir Private" soll Es kann nicht Aufgabe der Stadt sein, "Strassenunterhalt und/oder -Reparaturen fir Private" zu
eine schwarze Null ausweisen. subventionieren. Entweder werden die Gebuhren erhéht oder es erfolgt ein Leistungsabbau.

117 |FDPAJF Planjahr  |TVS 510_Tiefbauamt |"Strassenunterhalt und - Rep. fir andere Dritte" [Es kann nicht Aufgabe der Stadt sein, "Strassenunterhalt und/oder -Reparaturen fiir andere Dritte" zu
soll eine schwarze Null ausweisen subventionieren. Entweder werden die Gebuhren erhoht oder es erfolgt ein Leistungsabbau.

126 |GB/JA, SP/JUSO Planjahr  [TVS 510_Tiefbauamt |[In den Planjahren 2026 ff. sind 100'000 CHF fiir [Das KORA ist eine wichtige Anlaufstelle fir die Bevolkerung. Mit einer lernenden Planung und gelebter
die Erhdhung des Globalbudgets beim Partizipation werden einfach zu realisierende und giinstige Aufwertungsmassnahmen mit einem grossen
Kompetenzzentrum 6ffentlicher Raum KORA Nutzen umgesetzt. Durch Bewegungsangebote, erweiterte Wohnzimmer und kleine Begriinungen wird die
einzustellen. physische und psychische Gesundheit von Kindern, Jugendlichen, Erwachsenen und der &lteren

Bevolkerung in der Stadt Bern verbessert. Der Zusammenhalt und die Lebensqualitat in der Nachbarschaft
nimmt zu. In den letzten Jahren hat die Anzahl Anfragen aus der Bevolkerung stark zugenommen. Im Jahr
2024 konnten von 54 Anfragen nur 22 Massnahmen umgesetzt werden. In Anbetracht des wachsenden
Bewusstseins der Bevolkerung und dem Ziel einer lebenswerten Stadt in allen Quartieren, soll deshalb das
Globalbudget fiir weitere Projekte erhoht werden.

82 GB/JA Budget TVS 520_Stadtgrin_Be [Im Budget sind 240'000 CHF fiir 1.5 FTE bei der [Aktuell sind viele private und stadtische Wohnliegenschaften geprégt von monotonen Aussenrdumen. Der

m

Fachstelle Natur und Okologie fiir die Férderung
von belebten Aussenrdumen bei privaten und
halbprivaten Liegenschaften einzustellen.

Wunsch nach vielféltig nutzbaren und diversen Aussenraumen besteht vielerorts sowohl von Seiten
Mietenden wie auch von den Imobilienbesitzenden. Gut umgesetzte partizipative Wohnumfeldaufwertung
fordern die Gemeinschaft und stérken die Nachbarschaft. Fur ein gutes Gelingen benétigt es eine
Koordination zwischen Verwaltung, Eigentimer*innen und Nutzenden. Die Planung, Umsetzung und Pflege
vom biodiversitatsarmen Abstandsgrin hin zu einem ansprechenden Wohnumfeld mit artenreichen
Standorten benétigt Begleitung und Beratung von Fachleuten. Erfahrungswerte miissen gesammelt werden
und ein Netzwerk aufgebaut. Aktuell fehlen diese Ressourcen bei der Fachstelle Natur und Okologie. In den
letzten Jahren konnten wegen zu wenig Personal nur vereinzelte Projekte umgesetzt werden (z.B
Kleefeldstrasse). Verschiedene vielversprechende Partnerschaften (z.B mit der AG von Graffenried) stehen
erst am Anfang. Um zukunftig auf privatem Grund die Artenvielfalt im Sinne des neuen
Biodivertatskonzepts zu férdern sowie eine Aneigung des Aussenraums zu ermdglichen, soll der Fachstelle
neu ab 2025 2 FTE zur Verfligung stehen. Die Stellenaufstockung ermdglicht eine Umsetzung der
Massnahmen 1.3 Belebte Aussenrdume, 1.4 Nachbarsgéarten und 5.7 Beratungsangebot Aussenraume der
aktualisierten Wohnstrategie.
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on_Stadt_Bern

dem Planjahr 2026ff. eine schwarze Null
ausgewiesen werden.

83 GB/JA Budget TVS 520_Stadtgriin_Be [Im Budget sind 240'000 CHF fiir 1.5 FTE bei der [Die letzten Jahre konnte im Siedlungsgebiet der Anteil naturnaher Lebensraume zugunsten der
m Fachstelle Natur und Okologie fiir die Biodiversitat erhdht werden. Vom Gemeindegebiet ist jedoch insgesamt nur die Halfte Siedlungsgebiet. Der
Umsetzung des neuen Biodiversitatskonzepts Rest ist Wald und Landwirtschaftsland. In diesen Gebieten ist die Arten- und Lebensraumvielfalt
im Bereich Wald und Landwirtschaft ungenugend und es gibt viel Aufholbedarf. Aktuell sind einzig 7% des Waldes und 13,5% des
einzustellen. Landwirtschaftsgebiet biodiversitatswirksam. Dies kann nicht mehr ausgeklammert werden, denn das
Potenzial ist gross. Beim Wald kdnnten bspw. mit der Férderung von abgestuften Waldréandern, dem
Todholzanteil sowie von Habitatbaumen 35% der Waldflache biodiversitatswirksam werden. Dazu muss die
Fachstelle jedoch in der Lage sein Fachwissen aufzubauen, die Pflege der stadtischen Walder wieder
selber zu Glbernehmen und mit der Burgergemeinde und anderen Akteuren vermehrt zusammenzuarbeiten
und zu sensibilisieren. Der aktuelle Bedarf an personellen Ressourcen im Bereich Wald und Landwirtschaft
betragt mindestens 1.5 FTE. Gerade weil die Biodiversitatskrise nur schwer fiir die Offentlichkeit fassbar ist,
braucht es dringend stadtisches Personal fur die Umsetzung von Biodiversitatsmassnahmen ausserhalb
des Siedlungsgebiet. Wir sind schliesslich alle auf funktionierende, resiliente Okosysteme angewiesen.
84 PVS-Minderheit Planjahr  [TVS 520_Stadtgriin_Be|In den Planjahren 2026 - 2028 sind jeweils Die letzten Jahre konnte im Siedlungsgebiet der Anteil naturnaher Lebensrdume zugunsten der
m 240'000 CHF fur 1.5 FTE bei der Fachstelle Biodiversitat erhdht werden. Vom Gemeindegebiet ist jedoch insgesamt nur die Halfte Siedlungsgebiet. Der
Natur und Okologie fiir die Umsetzung des Rest ist Wald und Landwirtschaftsland. In diesen Gebieten ist die Arten- und Lebensraumvielfalt
neuen Biodiversitatskonzepts im Bereich Wald  |ungenugend und es gibt viel Aufholbedarf. Aktuell sind einzig 7% des Waldes und 13,5% des
und Landwirtschaft einzustellen. Landwirtschaftsgebiet biodiversitatswirksam. Dies kann nicht mehr ausgeklammert werden, denn das
Potenzial ist gross. Beim Wald kénnten bspw. mit der Férderung von abgestuften Waldréandern, dem
Todholzanteil sowie von Habitatbdumen 35% der Waldflache biodiversitatswirksam werden. Dazu muss die
Fachstelle jedoch in der Lage sein Fachwissen aufzubauen, die Pflege der stadtischen Walder wieder
selber zu Gbernehmen und mit der Burgergemeinde und anderen Akteuren vermehrt zusammenzuarbeiten
und zu sensibilisieren. Der aktuelle Bedarf an personellen Ressourcen im Bereich Wald und Landwirtschaft
betragt mindestens 1.5 FTE. Gerade weil die Biodiversitatskrise nur schwer fir die Offentlichkeit fassbar ist,
braucht es dringend stédtisches Personal fur die Umsetzung von Biodiversitdtsmassnahmen ausserhalb
des Siedlungsgebiet. Wir sind schliesslich alle auf funktionierende, resiliente Okosysteme angewiesen.
85 GB/JA Planjahr  [TVS 520_Stadtgrin_Be [Antrag zuriickgezogen.
m
86 GB/JA Planjahr TVS 520_Stadtgriin_Be [Ab dem Planjahr 2026 sind 240'000 CHF fur 1.5 |Aktuell sind viele private und stadtische Wohnliegenschaften gepragt von monotonen Aussenraumen. Der
m FTE bei der Fachstelle Natur und Okologie fir ~ [Wunsch nach Vielféltig nutzbaren und diversen Aussenrdumen besteht vielerorts sowohl von Seiten
die Forderung von belebten Aussenraume bei Mietenden wie auch von den Imobilienbesitzenden. Gut umgesetzte partizipative Wohnumfeldaufwertung
privaten und halbprivaten Liegenschaften fordern die Gemeinschaft und stérken die Nachbarschaft. Fur ein gutes Gelingen benétigt es eine
einzustellen. Koordination zwischen Verwaltung, Eigentimer*innen und Nutzenden. Die Planung, Umsetzung und Pflege
vom biodiversitatsarmen Abstandsgrin hin zu einem ansprechenden Wohnumfeld mit artenreichen
Standorten benétigt Begleitung und Beratung von Fachleuten. Erfahrungswerte miissen gesammelt werden
und ein Netzwerk aufgebaut. Aktuell fehlen diese Ressourcen bei der Fachstelle Natur und Okologie. In den
letzten Jahren konnten wegen zu wenig Personal nur vereinzelte Projekte umgesetzt werden (z.B
Kleefeldstrasse). Verschiedene vielversprechende Partnerschaften (z.B mit der AG von Graffenried) stehen
erst am Anfang. Um zukunftig auf privatem Grund die Artenvielfalt im Sinne des neuen
Biodivertatskonzepts zu férdern sowie eine Aneigung des Aussenraums zu ermdglichen, soll der Fachstelle
neu ab 2025 2 FTE zur Verfligung stehen. Die Stellenaufstockung erméglicht eine Umsetzung der
Massnahmen 1.3 Belebte Aussenrdume, 1.4 Nachbarsgarten und 5.7 Beratungsangebot Aussenraume der
aktualisierten Wohnstrategie.
118 |FDPAJJF Planjahr  [TVS 520_Stadtgriin_Be [Bei den Leistungen des Bereichs Familiengarten [Es kann nicht Aufgabe der Stadt sein, Familiengarten zu subventionieren. Entweder werden die Gebiihren
m soll ab dem Planjahr 2026 eine schwarze null erhdht oder es erfolgt ein Leistungsabbau.
erzielt werden.
119 |FDPAF Planjahr  [TVS 570_Geoinformati [Die "amtliche Vermessung" soll eine schwarze |Es kann nicht Aufgabe der Stadt sein, amtliche Vermessungen zu subventionieren. Entweder werden die
on_Stadt Bern Null ausweisen. Gebuhren erhoht oder es erfolgt ein Leistungsabbau.
120 |FDPAF Planjahr  [TVS 570_Geoinformati (Bei den Vermessungsdienstleistungen soll ab Es kann nicht Aufgabe der Stadt sein, "Vermessungsdienstleistungen" zu subventionieren. Entweder

werden die Gebuhren erhéht oder es erfolgt ein Leistungsabbau.
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87 AL/PdA, JUSO, JA Budget FPI 620_Immobilien_S [Der Globalkredit ist um Fr. 40'000 zu reduzieren. [Die Fraktion AL/PdA verlangt die Streichung der jahrlichen Unterstiitzung von 40'000 Fr. fir den Verein
tadt_Bern Casablanca. In unserem Versténdnis ist es nicht die Aufgabe der 6ffentlichen Hand, private
Liegenschaftsbesitzer*innen zu subventionieren und diesen die Reinigung ihrer Hausfassade zu
finanzieren. Der Stadtrat hat vor einem Jahr bei der Budgetdebatte die entsprechende Planungserklarung
angenommen. Dass der Gemeinderat diesen Sparantrag gegen den Willen des Parlaments nicht umsetzen
will, ist ein Affront.
88 RWSU Planjahr  [FPI 620_Immobilien_S [Im AFP 2026 — 2028 und ff. ist ein Die inhaltlich gleiche Planungserklarung wurde 2023 vom Stadtrat fir den AFP 2025 - 2027 und ff.
tadt_Bern Leistungsindikator zum Anteil energetischer Uiberwiesen. Im AFP (S.40) begriindet der Gemeinderat die Nicht-Umsetzung der Planungserklarung damit,
Gebéaudehiillensanierung bei Sanierungen der Leistungsindikator sei nicht zielfiihrend und obsolet. Diese Einschatzung teilen die Einreichenden aus
aufzunehmen. folgenden Griinden nicht: Erstens geht es nicht darum, reine Gebaudehillensanierungsprojekte zu messen,
sondern den Anteil der Sanierungen, bei denen die Geb&udehiille energetisch saniert wird. Zweitens ersetzt
die Angabe zur Reduktion des Warmeverbrauchs im Controllingbericht zur Energie- und Klimastrategie den
Leistungsindikator im AFP nicht, da der Controllingbericht nur alle zwei Jahre erscheint.
89 AL/PdA, JUSO, JA Planjahr  [FPI 620_Immobilien_S [Der Globalkredit ist jahrlich um Fr. 40'000 zu Die Fraktion AL/PdA verlangt die Streichung der jahrlichen Unterstiitzung von 40'000 Fr. fir den Verein
tadt_Bern reduzieren. Casablanca. In unserem Versténdnis ist es nicht die Aufgabe der 6ffentlichen Hand, private
Liegenschaftsbesitzer*innen zu subventionieren und diesen die Reinigung ihrer Hausfassade zu
finanzieren. Der Stadtrat hat vor einem Jahr bei der Budgetdebatte die entsprechende Planungserklarung
angenommen. Dass der Gemeinderat diesen Sparantrag gegen den Willen des Parlaments nicht umsetzen
will, ist ein Affront.
90 JUSO, AL/PdA Planjahr FPI 620_Immobilien_S|Die auf den 1.12.2023 vorgenommenen Im letzten Dezember hat die Stadt Bern die Mietzinse fiir stadtische Wohnungen um durchschnittliche 6
tadt_Bern Mietzinserhéhungen fiir stadtische Wohnungen [Prozent erhoht. Das stadtische Leitbild sagt, dass durch aktive Boden- und Wohnbaupolitik Lebensrdume
sind bis Ende 2025 wieder riickgéngig zu und Nutzflachen erhalten und geschaffen werden sollen. Ausserdem soll durch die Teilnahme am Boden-
machen. und Wohnungsmarkt Spekulationen und Preissteigerungen bekampft werden. Dies muss weiterhin Prioritat
haben. Es ist klar, dass auch die Stadt sich wirtschaftlichen Entwicklungen anpassen muss. Dennoch ist es
flr eine soziale und nachhaltige Wohnungspolitik wichtig, solche Entwicklungen nur so kurz wie nétig auf
die Einwohner*innen der Stadt abzuwalzen. Deshalb sollen Mietzinserhthungen bis spatestens Ende 2025
wieder riickgéngig gemacht werden.

121 (FDPAJF Budget FPI 640_Personalamt |Auf die Schaffung einer Stelle fur das Betriebliches Gesundheitsmanagement "BGM" ist Teil der Aufgabe von Personalfachverantworlichen. Es ist
Betriebliche Gesundheitsmanagement sei zu nicht ersichtlich bzw. begriindet, weshalb es dafiir nun eine gesonderte Anstellung benétigt. BGM ist im
verzichten. Der Globalkredit ist um die dafur Rahmen des bestehenden Globalbudgets der Direktion vorzunehmen.
vorgesehenen Fr. 70 000 zu kiirzen.

91 JUSO Planjahr FPI 640_Personalamt [Der Leistungsindikator “Frauenanteil im Die Stadt Bern nimmt sich zum Ziel, eine gleichstellungsférdernde Arbeitgeberin zu sein. Ein Frauenanteil
Flhrungskader” ist umzubennen in “FINTA- von 40% im Fihrungskader wird diesem Anspruch nicht gerecht. Sie muss sich weiter aktiv dafiir
Anteil im Flhrungskader” und ist ab Planjahr einsetzen, diesen auf mindestens 50% zu erh6hen. Zudem wird ein binares Geschlechterverstandnis der in
2026 auf 50% zu erhdhen. der Realitét der gelebten Geschlechtervielfalt nicht gerecht. Um dieser Tatsache gerecht zu werden, hat

sich die Fachstelle fiir Geschlechterfragen der Stadt Bern kiirzlich umbenannt.

122 |FDPIJF Planjahr  [FPI 640_Personalamt [Auf die Schaffung einer Stelle fir das Betriebliches Gesundheitsmanagement "BGM" ist Teil der Aufgabe von Personalfachverantworlichen. Es ist
Betriebliche Gesundheitsmanagement in den nicht ersichtlich bzw. begriindet, weshalb es dafiir nun eine gesonderte Anstellung benétigt. BGM ist im
Planjahren 2026 ff. und die jeweils dafur Rahmen des bestehenden Globalbudgets der Direktion vorzunehmen.
vorgesehenen Fr. 140 000 sei zu verzichten.

123 |FDP/JF Budget FPI 860_Fonds_fiir_B |Das Budget 2025 fur die Sonderrechnung Der Fonds fir Boden- und Wohnbaupolitik kauft, verkauft und vermietet Liegenschaften. Dies kann und

oden_und_Wohnb
aupolitik

"Fonds fiir Boden- und Wohnbaupolitik" muss
ausgeglichen sein.

muss er zumindest kostendeckend tun. Derzeit kann der Bestand an Wohnraum die Nachfrage nicht
decken. Es kann und darf also nicht sein, dass der Wohnfonds Defizite schreibt. Mithin ist das Budget
anzupassen. Dafur sind beispielsweise Mietzinserhéhungen zu prifen. Es ist aber auch zu Uberpriifen, ob
die Strategie, sehr teure Neubauten (bspw. an der Reichenbachstrasse 118) preisgiinstig an wenige
Gliickliche zu vermieten, einerseits betrieblich sinnvoll und andererseits gegeniiber Bernerinnen und
Bernern, die keine Stadtwohnung erhalten, fair ist.
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