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Interpellation Fraktion GFL/EVP (Marcel Wuthrich, GFL): Wie beeinflussen —
oder auch nicht — globale Megatrends die Auswahl der Anlagefonds und
somit die Rendite der Personalvorsorgekasse?

Mit zunehmender Wahrnehmung der Folgen des Klimawandels wird in der Gesellschaft breit ak-
zeptiert, dass das okonomische Handeln weder gegen die Grundlagen der Okologie noch gegen
einen sozialen Ausgleich gehen darf, sondern dass die drei Aspekte Hand in Hand gehen mussen.
Auch die Finanzmarkte haben diese Abhangigkeit erkannt:! Beispielsweise

erzielte der «MSCI ACWI ex Fossil Fuels» Uber die letzten Jahre hinweg — und insbesondere in

Krisenzeiten — eine bessere Performance als der zugehérige Stammindex «MSCI ACWI».2

Zudem pragen globale Megatrends wie demografische Entwicklungen, Urbanisierung, Digitalisie-

rung oder Ressourcenverknappung die Wettbewerbsfahigkeit von Branchen und Unternehmen.

Kurzfristig werden solche Entwicklungen gemeinhin Uberschatzt, langerfristig massiv unterschatzt.

Innovative Unternehmen verdrangen etablierte Firmen zunehmend.

Gemass geltender Anlagestrategie investiert die Personalvorsorgekasse (PVK) rund 30% des

Vermogens in Aktien (per Ende 2017 entsprach dies rund 720 Mio. CHF), wozu auch Beteiligungen

an Anlagefonds zahlen.

Vor diesem Hintergrund wird der Gemeinderat um die Beantwortung der folgenden Fragen ersucht:

1. Welche Konsequenzen ergeben sich fiur den Gemeinderat aus der Beobachtung, dass Anlage-
fonds, welche Investitionen in fossile Energietrager ausschliessen, mittel- und langfristig héhe-
re Renditen erzielen als die zugehdrigen Stammfonds?

2. Wie gross waren die Mehrertrége der PVK approximativ gewesen, wenn in Anlagefonds «ex
fossil fuels» statt in die zugehorigen Stammfonds investiert worden ware (pro Jahr seit 2014
und pro Fonds)?

3. Von welchen Instituten und externen Vermdgensverwaltern Iasst sich die PVK bei der Wahl der
Anlagefonds beraten? Inwiefern sind die Anlagestrategien in Bezug auf die beschriebenen
Entwicklungen ausgerichtet? Wer sind die Entscheidungstrager?

4. Nach welchen Kriterien wahlt der Gemeinderat die Arbeitgeber-Vertretenden der Verwaltungs-
kommission der PVK? Nach welchen Kriterien werden die Mitglieder des Anlagekomitees der
PVK gewahlt? (Anforderungsprofil)

5. Wie lauten im Allgemeinen die aktuellen Auftrdge der Vermdgensverwaltung an die externen
Verwaltungsmandate, insbesondere vor dem Hintergrund von Artikel 2 Absatz 4 des Personal-
vorsorgereglements3?

Bern, 06. Juni 2019

Erstunterzeichnende: Marcel Wiithrich

Mitunterzeichnende: Joélle de Sépibus, Anna Schmassmann, Manuel C. Widmer, Bettina Jans-
Troxler, Matthias Stirmer, Brigitte Hilty Haller, Lukas Gutzwiller, Michael Burkard

1 https://www.carbon-delta.com/backtesting-climate-value-at-risk

2 https://www.msci.com/documents/10199/c75b5c93-1f22-4393-aa56-5722891c6445

3 Der Absatz lautet: «Sie (die PVK) richtet ihr Handeln nach sozialen, 6kologischen und ethischen Kriterien
der Nachhaltigkeit aus.»
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